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01 පරිච්දේදය - ආයතනික පැතිකඩ / විධායක සාරාංශය 
 

 

1.1 හැඳින්තීම 
 

ජාතික ක්‍රමසේපාදන යදපාර්තයේන්වුව 1956 දී අග්‍රාමාතයවරයායේ සභාපතිේවය යටයේ 

ජාතික සැලසුේ සභාව යලස ආරේභ වූ අතර, රයේ සැලසුේ ඉතිහාසයේ හැරවුේ ලක්ෂයයක් 

යලස සැලකිය හැකි  මුළු රටම ආවරණය වන පරිදි  සකසේ කෙ සවිසේතරාේමක ඒකාබේධ 

සංවර්ධන සැලැසේමක් ප්‍රථම වරට ඉදිරිපේ කරන ලදී. 1961 දී යමම සභාව තවදුරටේ 

ශක්තිමේ කර අග්‍රාමාතය කාර්යාලය යටයේ සැලසුේ යදපාර්තයේන්වුව යලස සේථාපනය  

කරන ලදී. ඒ යටයේ  යමම යදපාර්තයේන්වුව යකටිකාලීන සංවර්ධන වැඩසටහනක් සකසේ 

කෙ අතර, සැලසුේ ක්‍රියාවලිය සඳහා  ප්‍රවර්තන සැලසුේ සංකල්පය (rolling plan) ප්‍රථම 

වරට හඳුන්වවා යදන ලදී. පසුව, යදපාර්තයේන්වුව 1965 දී සැලසුේ හා ආර්ික කටයුු 

අමාතයාංශයට අනුයුක්ත කර ප්‍රාේධන අයවැය සකසේ කිරීම, සංවර්ධන කටයුු ක්‍රියාේමක 

කිරීම සේබන්වීකරණය හා අීක්ෂණය කිරීම පවරන ලදී. 1974 දී ජාතික ක්‍රමසේපාදන 

යදපාර්තයේන්වුව මුදල් හා සැලසුේ අමාතයාංශය යටතට යගන එන ලද අතර, එතැන්ව පටන්ව 

එය අනුප්‍රාප්තතික රජයන්ව විසින්ව වරින්ව වර මුදල්, සැලසුේ හා ප්‍රතිපේති සංවර්ධනය සඳහා 

වගකිව යුු අමාතයාංශවලට අනුයුක්ත කරන ලදී. වර්තමානයේදී, ශ්‍රී ලංකායවහි ප්‍රධාන 

සංවර්ධන උපයේශක සහ පහසුකේ සපයන්වනා යලස, යදපාර්තයේන්වුව සිය කාර්යය භාරය 

මූලය යරගුලාසි අංක 3 (2) සහ අංක: 35 මගින්ව පවරා ඇති අධිකාරියට අනුකූලව සිදු කරනු 

ලැයේ. 
 

 

1.2 ආයතනදේ දැක්ම, දමදහවර, අරමුණු 
 

 

දැක්ම 
 

ජාතියට වඩාේම දක්ෂ සංවර්ධන උපයේශක සහ පහසුකේ සපයන්වනා ීම. 
 

 

දමදහවර 
 

ඉහල මේටයේ ක්‍රමසේපාදන වෘේතිකේවයක් පවේවා ගැනීම හා ක්‍රමසේපාදන නිපුණතා 

යාවේකාලීනව අන්වතර්ජාතික මේටමට යගන ඒම හරහා සංවර්ධන ප්‍රතිපේති, වැඩසටහන්ව සහ 

වයාපෘති සඳහා වඩාේ සැලසුේ සහගත ප්‍රයේශයක් අනුගමනය කිරීම ුලින්ව රයේ සීමිත සේපේ 

ප්‍රශසේත අයුරින්ව යයාදා ගැනීම 
 

 
 

අරමුණු 
 

1. රාජය ආයයෝජන කාර්යක්ෂමව භාවිතා කිරීම 

2. අදාල යර්ඛීය අමාත යාංශ සහ ආයතනවල රාජය ආයයෝජන මගින්ව සමාජ ආර්ික ප්‍රතිලාභ 

උපරිම වන ආකාරයට සංවර්ධන සැලසුේ සහ වැඩසටහන්ව ජාතික ප්‍රතිපේති රාමුවට 

අනුගතවන පරිදි සකසේකිරීම සඳහා අවශය තාක්ෂණික මාර්යගෝපයේශකේවය ලබාදීම. 

 
 

 

 



4 
 

1.3 ප්‍රධාන කාර්යයන්ත 
 

• සංවර්ධන වයාපෘති යයෝජනා ඇගයීම, අනුමැතිය සහ නිර්යේශ සැපයීම 

• මධය කාලීන රාජය ආයයෝජන සැලැසේම සකසේ කිරීම සහ යාවේකාලීන කිරීම හා රාජය 

ආයයෝජන සැලැසේයමහි වයපෘති ප්‍රමුඛ්‍තාකරණය 

• ජාතික හා ආංශික ප්‍රතිපේති හා වැඩසටහන්ව සේපාදනයට සහාය ීම 

• ජාතික ප්‍රතිපේති සමායලෝචනය කර අමාතය මණ්ඩල අනුමැතියට ඉදිරිපේ කිරීම 

• අවශය වියටක ජාතික, උප ජාතික මේටයේ සංවර්ධන සැලසුේ සකසේ කිරීමට පහසුකේ 

සැපයීම 

• වියශේෂ/ ප්‍රායේශීය සංවර්ධන සැලසුේ සකසේ කිරීම සඳහා මග යපන්වීම 

• කැබිනේ සංයේශ සඳහා නිරීක්ෂණ සැපයීම 

• අවශය වියටක නව සැලසුේ ක්‍රම යයාදා ගැනීම 

• ජාතික සැලසුේ ක්‍රියාවලියට තිරසාර සංවර්ධන ඉලක්ක ප්‍රධාන ධාරායේ යයදීම 

• විමධයගත අයවැය වැඩසටහන සඳහා සහයීම 

• සංවර්ධන හවුල්කරුවන්ව සමඟ සංවර්ධන අවශයතා හඳුනා ගැනීමට පහසුකේ සැපයීම 

• වියශේෂ පැවරුේ සඳහා සහභාගී ීම 

• අවශය වියටක කාලීන ගැටළු පිළිබඳ පත්‍රිකා සකසේ කිරීම 

• සැලසුේ හා අීක්ෂණයට සේබන්වධ ජාතික හා ප්‍රායේශීය නිලධාරීන්වයේ ධාරිතා 

සංවර්ධනය 

• කාර්යමණ්ඩලයේ ධාරිතා සංවර්ධනය 

• යපාදු පරිපාලනය සහ මූලය 
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1.4 ආයතනික සටහන 



6 
 

1.5 දදපාර්තදම්න්තුදේ ප්‍රධාන අංශ 

 

යදපාර්තයේන්වුයේ කාර්යභාරය කාර්යක්ෂමව ඉටුකරලිම පිණිස යදපාර්තයේන්වුව අංශ 8 කට යවන්ව 

කර ඇත. එම අංශ 8  තවදුරටේ ආර්ීක සංවර්ධන ක්යෂේත්‍රය ුෙ විවිධ අංශ නියයෝජනය වන පරිදි උප 

අංශ වලට යවන්ව කර ඇත. එක් එක් අංශ ඒවා නියයෝජනය කරන ක්යෂේත්‍රයට අදාෙ යර්ඛිය අමාතයාංශ 

හා යදපාර්තයේන්වු මඟින්ව සිදු කරනු ලබන වයාපෘති යයෝජනා ඇගයීම, රාජය ආයයෝජන ප්‍රතිපේතිය 

සැකසීම, ප්‍රතිපේති සැකසීම සඳහා  යර්ඛීය අමාතයාංශ යවත සහයයෝගය ලබා දීම සහ අදාෙ අයනකුේ 

සංවර්ධන කටයුු සියල්ල යකයරහි වගකීම දරණු ලබයි. 

මීට අමතරව, සාර්ව ආර්ික සැලසුේකරණය, යතාරුරු යබදා හැරීම සහ යදපාර්තයේන්වුයේ 

පරිපාලනය සේබන්වධ කාර්යයන්ව ඉටු කිරීම සඳහා යවනම ආධාරක ඒකක ුනක් ඇත. 

1) යතාරුරු සංවර්ධන මධයසේථානය 

2) පරිපාලන අංශය 

3) මූලය අංශය 

දදපාර්තදම්න්තුදේ අංශ 

• සමාජීය යටිතල පහසුකේ 

• කෘෂිකර්ම 

• කර්මාන්වත, යවයෙඳ, ආයයෝජන සහ සංචාරක 

• වානිජ යටිතල පහසුකේ 

• පාලනය 

• පරිසර කෙමනාකරණ 

• සමාජ ආරක්ෂණ 

• ප්‍රායේශීය සංවර්ධන  
 

 

1.6 දදපාර්තදම්න්තුව යටදත් ඇති ආයතන /අරමුදල්  

 

1.7 විදේශ ආධාර ල්‍බන වයාපෘති වල්‍ දතාරුරු   
 

 

 

(a) 

 

1. වයාපෘතිදේ නම :  ආහාර සුරක්ෂිතතාව සහ ජීවයනෝපාය ප්‍රතිසාධන  හදිසි ආධාර  වයාපෘතිය 

2. ආධාර දදන ආයතනය : ආසියානු සංවර්ධන බැංකුව 

3. වයාපෘතිදේ ඇස්තදම්න්තුගත පිරිවැය : රු. මිලියන: 74,023* (ඇයමරිකා  එක්සේ ජනපද 

යඩාලර් මිලියන 203.36) 

4. වයාපෘති කාල්‍ය :    09.09.2022 – 29.08.2026 

* වයාපෘති කාලය ආරේභයේ විනිමය අනුපාතය වන රු. 364 සලකා ඇත. 
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  (b) 

1.   වයාපෘතිදේ නම:  යවෙඳපල සන්වධානය හරහා සේවයං පාලනය, සාක්ෂරතාවය සහ අවධානය     

ප්‍රවර්ධනය කිරීයේ (PALAMA) වයාපෘතිය - අදියර II 

 

      2. ආධාර දදන ආයතනය:   ඇමරිකා එක්සේ ජනපද කෘෂිකර්ම යදපාර්තයේන්වුව 

 

3. වයාපෘතිදේ ඇස්තදම්න්තුගත පිරිවැය : රු. මිලියන: 10,400 

 

     4. වයාපෘති කාල්‍ය:      2024 - 2028 

 

(c) 

 

 1    වයාපෘතිදේ නම:  ආර්ික වර්ධනය සඳහා වන යහපාලන වැඩසටහන 

     2. ආධාර දදන ආයතනය:   ඕසේයේලියානු රජය 

     3. වයාපෘතිදේ ඇස්තදම්න්තුගත පිරිවැය : රු. මිලියන: 11,250  

     4. වයාපෘති කාල්‍ය:      2021 - 2031 

 

(d) 

 

  1   වයාපෘතිදේ නම:  ඵලදායී රාජය ආයයෝජන කෙමනාකරණය සඳහා ධාරිතා සංවර්ධන   

වයාපෘතිය 

     2. ආධාර දදන ආයතනය:   ජපාන ජාතයන්වතර සහයයෝගීතා ආයතනය (JICA) 

     3. වයාපෘතිදේ ඇස්තදම්න්තුගත පිරිවැය : රු. මිලියන: 179.19 

     4. වයාපෘති කාල්‍ය:      2021 – 2025.12.31  
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02 පරිච්දේදය - ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 

ආංශීය වශයයන්ව ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 
 

2.1  සමාජීය යටිතල්‍ පහසුකම් 

 

අධයාපනය 

රයේ ආර්ික හා සමාජීය ප්‍රගතිය සඳහා මානව සේපේ සංවර්ධනය තවදුරටේ යක්න්වීය සාධකයක් 

යලස පවතී. පුේගල වර්ධනයට සහ අර්ථවේ සමාජ දායකේවයක් ලබා දීමට අවශය දැනුම, කුසලතා 

සහ ආකල්පවලින්ව පුේගලයන්ව සන්වනේධ කිරීම අධයාපන ක්යෂේත්‍රයේ අරමුණයි. 

 

2025 වසයර්දී ක්‍රියාේමක කරන ලද විෂයමාලා නීකරණය, ගුරු වෘේතීය සංවර්ධනය, පාසල් 

තර්කාපණය, ඩිජිටල් ඉයගනුේ මූලාරේභයන්ව සහ ශක්තිමේ කරන ලද ඇගයීේ යාන්වත්‍රණයන්ව ඇුළු 

ප්‍රධාන පාසල් මේටයේ ප්‍රතිසංසේකරණ මගින්ව ශිෂය යක්න්වීය අධයාපන ක්‍රමය තවදුරටේ ඉහෙ නංවන 

ලදී. යමම ප්‍රතිසංසේකරණ, ඉහෙ සහභාගිේව අනුපාතයක් සහිතව පවේවා ගැනීමට  සහ පේධතියේ 

ඔයරාේු දීයේ හැකියාව වැඩිදියුණු කිරීමට දායක වූ අතර, ප්‍රාථමික හා කනිෂේඨ ේවිතීයික බඳවා ගැනීේ 

සහ රඳවා ගැනීේ ශක්තිමේව කිරීම මගින්ව තිරසාර ප්‍රතිපේතිමය මැදිහේීේවල සහ ආයයෝජනයන්වහි 

ඵලදායීතාවය පිළිඹිබු කරයි. 

 

පාසල් මේටමින්ව, විෂයමාලා, ඇගයීේ සහ උපයේශන ප්‍රතිසංසේකරණවල බලපෑම පිළිබිඹු කරමින්ව  

අ.යපා.ස. (සා.යපෙ) විභාග ප්‍රතිඵල මධයසේථ මේටයේ දියුණුවක් දක්නට ලැබුණී. පන්වති කාමර, 

සනීපාරක්ෂක පහසුකේ, යතාරුරු හා සන්වනියේදන තාක්ෂණ යටිතල පහසුකේ සහ ඩිජිටල් ඉයගනුේ 

අවසේථා පුළුල් කිරීම සහ ශිෂය සුබසාධන වැඩසටහන්ව ඇුළු යටිතල පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීේ මගින්ව 

ඉයගනුේ පරිසරය ඉහෙ නැංීමට සහ සමාන ප්‍රයේශ අවසේථා ප්‍රවර්ධනය කිරීමට පියවර යගන ඇත. 

 

ජාතික ආර්ික හා සමාජ සංවර්ධනයේදී ඉහෙ නිපුණතාවයකින්ව යුේ ශ්‍රම බලකායක තීරණාේමක 

කාර්යභාරය හඳුනා ගනිමින්ව, රජය  විසින්ව වෘේතීය, තාක්ෂණික සහ ඩිජිටල් කුසලතා නංවාලීමට 

ප්‍රමුඛ්‍ේවය ලබා දී ඇත. ඒ අනුව, කුසලතා වර්ධනය (skilling), නැවත කුසලතා ලබා දීම (re-skilling) 

සහ කුසලතා ඔප්තනැංීමට (up-skilling) අවශය ක්‍රියාකාරකේ සදහා  පහසුකේ සැලසීම, ජීවිත කාලය 

පුරාම ඉයගනීම දිරිමේ කිරීම, අපනයන අභිමුඛ්‍ කර්මාන්වත සඳහා සහාය ීම සහ රට හරිත හා ඩිජිටල් 

ආර්ිකයක් කරා සංක්‍රමණය ීම යේගවේ කිරීම සඳහා පියවරයන්ව යගන ඇත. 

 

උසසේ අධයාපන ක්යෂේත්‍රය ුෙ, STEM (විදයාව, තාක්ෂණය, ඉංජියන්වරු විදයාව සහ ගණිතය) සහ 

වෘේතීය වැඩසටහන්ව පුළුල් කිරීම, ගුණාේමක තේේව සහතික කිරීයේ පේධති ශක්තිමේ කිරීම, 

යතාරුරු හා සන්වනියේදන තාක්ෂණ පාදක ඉයගනීම සහ ඉලක්කගත ශිෂයේව ක්‍රම වැනි 2025 දී 

හඳුන්වවා දුන්ව ප්‍රතිසංසේකරණ මගින්ව  උපාධිධාරීන්වයේ රැකියා සඳහා සූදානම වැඩි දියුණු කිරීමට සහ 

ජාතික හා ජාතයන්වතර ශ්‍රම යවෙඳයපාෙ අවශයතා සමඟ වඩා යහාඳින්ව අනුකූල ීමටේ හැකී ී ඇත. 

 

යමම ජයග්‍රහණ මධයයේ වුවද, මූලික විෂයයන්වහි ඉයගනුේ පරතරයන්ව, කලාපීය හා විෂය පදනේ 

කරගේ ගුරු හිඟය, යටිතල පහසුකේ විෂමතාවයන්ව සහ උසසේ අධයාපනයට ඇති ප්‍රයේශ සීමාවන්ව ඇුළු 

අභියයෝග අධයාපනයේ සෑම මේටමකම පවතී. 2025 වසර සහ යපර වර්ෂයන්ව ුෙ  කරන ලද 

ප්‍රතිසංසේකරණ හරහා ලබාගේ ජයග්‍රහණ තහවුරු කිරීම සඳහා ගුරුවරුන්ව යයදීේ, පිළියේ ඉයගනුේ 

වැඩසටහන්ව, ඩිජිටල් අධයාපන යටිතල පහසුකේ, වෘේතීය පුහුණු (TVET) ආයතන ශක්තිමේ කිරීම 

සහ උසසේ අධයාපන පහසුකේ පුළුල් කිරීම සඳහා ඉලක්කගත මූලය සහාය අවශය යේ. ජාතික සංවර්ධන 

අරමුණුවලට අනුකූලයවමින්ව අධයාපනයේ ප්‍රගතිය තිරසාරව පවේවා ගැනීමටේ, ඉයගනුේ 

ගුණාේමකභාවය ඉහෙ නැංීමටේ, ජාතික යපාදු සේපේ සාධාරණ හා කාර්යක්ෂම යලස භාවිත කිරීම 

සහතික කිරීමටේ තවදුරටේ ප්‍රමුඛ්‍ හා අඛ්‍ණ්ඩව මූලය සහාය අවශය යේ. 
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ඉටු කරන  ල්‍ද කාර්යයන්ත 

 

• ඇගයීම සඳහා ඉදිරිපේ වු වයාපෘති යයෝජනා  54 ක් නිසි පරිදි ඇගයීම සිදු යකාට  ජාතික අයවැය 

යදපාර්තයේන්වුව / වියේශ සේපේ යදපාර්තයේන්වුව සහ අදාෙ ආයතන යවත ඉදිරිපේ කර 

ඇත. 

• අධයාපන ක්යෂේත්‍රයට අදාෙ කැබිනේ පත්‍රිකා 38 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ සකසේ කරන ලදී. 

• අධයාපන ක්යෂේත්‍රයට අදාෙ අමාතයාංශ සහ රාජය ආයතන සමඟ රැසේීේ සහ සාකච්ඡා 

කිහිපයක් සංවිධානය කරන ලදී. 

• විවිධ පාර්ශවයන්ව විසින්ව සකසේ කර ඉදිරිපේ කරන ලද විවිධ වාර්තා/යල්ඛ්‍න/සැලසුේ සඳහා 

අදහසේ/නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

 

දතාරුරු සහ සන්තනිදේදන තාක්ෂණය 

සියල්ලන්ව ඇුෙේ බව, නවය සහ තිරසාර සංවර්ධනය, මානව යක්න්වීය සහ මානව අයිතිවාසිකේ ආදී 

ඩිජිටල්කරණය ුලින්ව ශ්‍රී ලංකාව සවිබල ගැන්වීයේ දී, පදනේ වූ මූලධර්මයි. ආර්ික ක්යෂේත්‍ර 

ඩිජිටල්කරණය රයේ සංවර්ධන ඉලක්ක කායලෝචිත යලස සාක්ෂාේ කර ගැනීම එමගින්ව සහතික කරනු 

ඇත. ඒ අනුව, සේබන්වධතාවය (connectivity) සහ ප්‍රයේශය (access), යතාරුරු තාක්ෂණ 

සාක්ෂරතාව, රාජය කටයුු  ඩිජිටල්කරණය, ආරක්ෂාව, ඩිජිටල් මූලයකරණය සහ ආර්ික ක්යෂේත්‍ර 

ඩිජිටල්කරණය වැනි යේමාේමක ක්යෂේත්‍ර 6ක් හරහා ආර්ිකය ඩිජිටල් ආර්ිකයක් කරා පරිවර්තනය 

කිරීමට රජය අයප්තක්ෂා කරයි. යපෞේගලික ආයයෝජන හරහා එම ප්‍රයේනය දිරි ගැන්වයවනු ඇත. යේ 

අතරුර, සයිබර් ආරක්ෂණ උපායමාර්ගය මගින්ව මහජනතාව සහ ආයයෝජකයන්ව අතර විශේවාසය සහ 

විශේවාසභාවය වර්ධනය කරනු ඇත. දේත මධයසේථාන පිහිටුීම ඇුළු, අයනකුේ ඩිජිටල් ක්යෂේත්‍රයන්වහි 

අවශය පුේගලික ආයයෝජන ප්‍රවර්ධනය කරනු ඇත. 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත 

• යතාරුරු සහ සන්වනියේදන තාක්ෂණය විෂයට අදාෙ වයාපෘති යයෝජනා 11 ක් ඇගයීේ කර 

නිර්යේශ ලබා යදන ලදී. 

• අංශයට අදාෙ අමාතය මණ්ඩල සංයේශ 09 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ සකසේ කිරීම. 

• අදාෙ අමාතයාංශ සහ රාජය ආයතන සමඟ රැසේීේ සහ සාකච්ඡා කිහිපයක් පවේවන ලදී. 

විදයාව සහ තාක්ෂණය 

පර්යේෂණ සහ සංවර්ධන (R&D), නයවෝේපාදන, තාක්ෂණික දියුණුව ආර්ිකයන්වහි ආර්ික වර්ධනය 

බහු ගුණයකින්ව ඉහෙ යාමට යහේු වන ප්‍රධාන පරාමිතීන්ව යේ. එම පරාමිති මඟින්ව ශ්‍රම බලකායේ 

නිපුණතා වැඩි දියුණු කිරීම ුළින්ව ඔවුන්වයේ ඵලදායිතාව ඉහෙ නැංීමට රටට හැකියාව ලැයේ. 

තාක්ෂණික නයවෝේපාදනයන්ව, දැනුම නිර්මාණය කිරීම, ඵලදායිතාව ඉහෙ නැංීම ආදිය ආර්ික 

පසුබෑම සහ ආර්ිකයේ අයනකුේ ගැටළු සඳහා විසඳුේ කරා ෙඟා ීමට මාර්ග සහ විධි යේ. පර්යේෂණ 

හා සංවර්ධන ප්‍රතිපේතිය සකසේ කරමින්ව පවතින අතර, අවශය සේථානවලදී අවශය දායකේවයන්ව ලබා දී 

ඇත. 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත  

• පර්යේෂණ වයාපෘති ඇුළුව වයාපෘති යයෝජනා 21ක් ඇගයීම සිදු කර ඒවා නිර්යේශ කරන ලදී. 

• අංශයට අදාෙ අමාතය මණ්ඩල සංයේශ 12 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ සකසේ කිරීම. 

• අදාෙ අමාතයාංශ සහ රාජය ආයතන සමඟ රැසේීේ සහ සාකච්ඡා කිහිපයක් පවේවන ලදී. 
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දසෞඛ්‍ය අංශය 

 

ප්‍රාථමික යසෞඛ්‍ය යසේවා භාවිතය වැඩිදියුණු කිරීම, ේවිතීයික යසෞඛ්‍ය යසේවාවල යසේවායේ 

ගුණාේමකභාවය වැඩි දියුණු කිරීම, යසෞඛ්‍ය යසේවායේ ඩිජිටල්කරණය සහ ඖෂධ සැපයුේ දාමයේ 

කාර්යක්ෂමතාව සහ ඵලදායීතාවය වැඩිදියුණු කිරීම රජයේ යසෞඛ්‍ය පේධතියේ ප්‍රධාන ප්‍රමුඛ්‍තා යේ. 

2025 වර්ෂයේදී යසෞඛ්‍ය අංශය සඳහා රජයේ ප්‍රධාන අරමුණු වූයේ රයේ මහජන යසෞඛ්‍ය යසේවාව වඩාේ 

කාර්යක්ෂමව පවේවායගන යාම සඳහා අවශය පහසුකේ සැපයීම සහ රට ුෙ ඇති වූ ආර්ික අර්බුදය 

යහේුයවන්ව ඖෂධ සහ යසෞඛ්‍ය උපකරණ හිඟය වැෙැක්ීමයි. ඒ අනුව, 2025 වර්ෂයේ දී ජාතික සැලසුේ 

යදපාර්තයේන්වුව යසෞඛ්‍ය අමාතයාංශය, අදාෙ භාණ්ඩාගාර යදපාර්තයේන්වු, පොේ සභා සහ 

සංවර්ධන හවුල්කරුවන්ව සමඟ සේබන්වීකරණය කර ක්‍රියාේමක යවමින්ව පැවති සංවර්ධන වයාපෘති 

කඩිනමින්ව ක්‍රියාේමක කිරීමට කටයුු කරන ලදී. තවද, ජාතික යසෞඛ්‍ය පේධතියට අයප්තක්ෂිත 

දායකේවය ලබා ගැනීම සඳහා 2020 සිට අේහිටුවා තිබූ වයාපෘති නැවත ආරේභ කිරීමට අවශය පියවර 

ගන්වනා ලදී. 

 

2025 යනාවැේබර් අග සහ යදසැේබර් මුල දී ඇති වූ දිේවා සුළි කුණාටුව යහේුයවන්ව ඇති වූ ගංවුර සහ 

නායයෑේ යහේු යවන්ව රට පුරා යසෞඛ්‍ය අංශයේ යටිතල පහසුකේවලට විශාල හානියක් සිදු විය. යමම 

බලපෑේ යහේුයවන්ව දින කිහිපයක් යසෞඛ්‍ය යසේවා සැපයීම අඩාල විය. තවදුරටේ නායයෑේ සහ ගංවුර 

තර්ජනය යහේුයවන්ව යතෝරාගේ ආයතනවල යසේවාවන්ව විකල්ප සේථානවලට යගන යන ලදී. ඒ අනුව, 

හානිය තක්යසේරු කිරීමට සහ යසේවාවන්ව යථා තේේවයට පේ කිරීමට අවශය පියවර ගැනීමට ජාතික 

ක්‍රමසේපාදන යදපාර්තයේන්වුව සහ යසෞඛ්‍ය හා ජනමාධය අමාතයංශය, පොේ සභා සහ සංවර්ධන 

හවුල්කරුවන්ව සමඟ සේබන්වීකරණය විය. 

 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත 

• වයාපෘති යයෝජනා 35  ඇගයීේ සිදු කර ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා නිර්යේශ ලබා දී ඇත. ඊට අදාල 

නිරීක්ෂණ අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශය, ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුව හා වියේශ සේපේ 

යදපාර්තයේන්වුව යවත යයාමු කර ඇත. 

• යසෞඛ්‍ය අමාතයාංශය මඟින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද අමාතය මණ්ඩල පත්‍රිකා 06 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ 

සපයා ඇත. 

• යසෞඛ්‍ය අංශය සඳහා ඉදිරි වර්ෂ ුෙ ක්‍රියාේමක කිරීයේ අරමුණින්ව යයෝජනා ී ඇති වයාපෘති 

සලකා බලා වයාපෘති යපෙගැසේම යාවේකාලීන කිරීම. 

• යසෞඛ්‍ය ක්යෂේත්‍රයට අදාලව ක්‍රියාේමක වන වියේශ ආධාර සපයන වයාපෘති වලට අදාලව 

රැසේීේ පවේවා අදාල නිරීක්ෂණ/ යලෝක යසෞඛ්‍ය සංවිධානය , යලෝක බැංකුව , ආසියානු 

සංවර්ධන බැංකුව වැනි මූලය ආධාර සපයන ආයතන වල නියයෝජිතයන්ව යවත ඉදිරිපේ කිරීම. 

 

විදශ්ෂ ක්‍රියාකාරකම් 

 

• 2026-2035 නව යසෞඛ්‍ය සහ යහපැවැේම පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපේතිය සකසේ කිරීයේ නිරත ීම. 

• දිේවා සුළි කුණාටුයවන්ව බාධා එල්ල වූ යසෞඛ්‍ය යසේවා යථා තේේවයට පේ කිරීම සඳහා 

ක්‍රියාකාරකේ හඳුනා ගැනීම. 

• වයාපෘති ඉදිරිපේ කිරීම සඳහා නව ඩිජිටල් යේදිකාවක් පිළිබඳව යසෞඛ්‍ය සහ ජනමාධය 

අමාතයංශය සඳහා දැනුේවේ කිරීයේ වැඩසටහන්ව පැවැේීම. 
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ක්‍රීඩා අංශය 

සහභාගීේවය යපෝෂණය කිරීම, සහ යසෞඛ්‍ය සේපන්වන, විනයගරුක සහ බුේධිමේ සමාජයක් 

හැඩගැසේීම සඳහා ක්‍රීඩාව ඉතා වැදගේ කාර්යභාරයක් ඉටු කරයි. ජයග්‍රහණ ුළින්ව ජාතියකට 

යගෞරවයක් සහ අභිමානයක් යගන ඒයමන්ව ඔේබට, ක්‍රීඩාව විනය, ශක්තිමේ චරිත සහ යහපේ මානසික 

යසෞඛ්‍ය ප්‍රවර්ධනය කිරීම මගින්ව යසෞඛ්‍ය සේපන්වන ජනතාවක් නිර්මාණය කිරීමට දිරිය ලබායේ. 

"යපායහාසේ රටක් ලසේසන ජීවිතයක්", යන දැක්ම සහිත ශ්‍රී ලංකායේ සංවර්ධන නයාය පත්‍රය ුෙ 

ජවසේපන්වන පුරවැසියයකු - ජයග්‍රාහී ජනතාවක් නිර්මාණය කිරීම අරමුණු කරයි. ක්‍රීඩා අංශයේ මූලික 

අරමුණ වන්වයන්ව දක්ෂ, යසෞඛ්‍ය සේපන්වන සහ විනයගරුක පුේගලයන්ව යපෝෂණය කරන ක්‍රීඩා 

සංසේකෘතියක් වර්ධනය කිරීමයි. කුඩා කල සිටම ක්‍රීඩා කිරීමට දරුවන්ව දිරිමේ කිරීම, ජාතයන්වතර තලයට 

තරඟ කිරීමට සුවියශේෂී දක්ෂතා ඇති අය හඳුනායගන පුහුණු කිරීම, ක්‍රීඩා යටිතල පහසුකේ වැඩිදියුණු 

කිරීම, ක්‍රීඩා උපයේශකයින්වයේ හැකියාවන්ව වර්ධනය කිරීම සඳහා සේපේ ලබා දීම යමයට ඇුෙේ යේ. 

 

ප්‍රතිපේති සේපාදනය, වයාපෘති ඇගයීම, අමාතය මණ්ඩල සංයේශ සඳහා නිරීක්ෂණ සැපයීම සහ 

ජාතික/ආංශික සංවර්ධන සැලසුේ ඇගයීම සඳහා සහය දැක්ීම සඳහා ක්‍රීඩා අංශය, ක්‍රීඩා හා යයෞවන 

කටයුු අමාතයාංශය සමඟ සහයයෝගයයන්ව කටයුු කරයි. ඒ අනුව ක්‍රීඩා අංශය විසින්ව වයාපෘති 

යයෝජනා 12ක් ඇගයීමට ලක් කර අවශය නිර්යේශ 2025 වසයර් ඉදිරිපේ කරන ලදී. තවද, ක්‍රීඩා හා 

යයෞවන කටයුු අමාතයාංශය විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද කැබිනේ සංයේශ 07ක් සඳහා මුදල්, 

ක්‍රමසේපාදන හා ආර්ික සංවර්ධන අමාතයවරයා යවනුයවන්ව නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

 

2.2 කෘිකර්ම 

කෘිකාර්ික අංශය 

2024 දී දෙ යේශීය නිෂේපාදිතයට කෘෂිකර්ම අංශයේ දායකේවය 7.5% ක් යලස වාර්තා වන අතර, 

ආර්ිකයේ අයනකුේ අංශ සමඟ ඒකාබේධ ීම ුළින්ව රයේ ආර්ික හා සමාජීය සංවර්ධනයට යමන්වම 

ජාතික හා ගෘහසේථ ආහාර සහ යපෝෂණ සුරක්ෂිතතාවයට ද යමම අංශය දායක යේ. තවද රයේ ශ්‍රම 

බලකායයන්ව 25% ක් පමණ කෘෂිකාර්මික අංශය හා සේබන්වධ යේ. රයේ මුළු භූමි ප්‍රමාණයයන්ව 30% ක් 

පමණ යමම අංශය විසින්ව උපයයෝජනය කරනු ලබන  අතර, ඉන්ව  සැලකිය යුු ප්‍රතිශතයක් (40% ක් 

පමණ) ී වගාව සදහා යයදයේ. 

කෘෂිකාර්මික අංශය මගින්ව ආහාර හා යපෝෂණ සුරක්ෂිතතාවය, ජීවයනෝපාය සහ රැකියා උේපාදනය 

සහ අපනයන ආදායේ ඉපයීම ුළින්ව ආර්ිකය සඳහා දක්වන දායකේවය යහේුයවන්ව එය ආර්ිකයයහි 

ප්‍රමුඛ්‍ අංශයක් යලස සැලයක්. සේවාභාවික සේපේ, වියශේෂයයන්ව භූමිය තීරණාේමක සාධකයක් ීම 

යහේුයවන්ව නිෂේපාදනය වයාප්තත ීමට එය මූලිකවම බාධාවක් ී ඇත. ඒ අනුව තාක්‍ෂණික මැදිහේ ීේ 

ුළින්ව එම අංශයේ  ඵලදායිතාව වැඩි කිරීම අතයවශය වන අතර, එමඟින්ව කෘෂිකාර්මික අංශය 

නීකරණය කිරීම යමන්වම එම අංශයේ කැපී යපයනන වර්ධනයක් පවේවා ගැනීමට හැකි වනු ඇත. 

යකයසේ වුවද යේශගුණික විපර්යාසයන්වයේ බලපෑම යමම අංශයට ප්‍රධාන අභියයෝගයක් ී  ඇති අතර එය 

මෑතකදී ඇති වූ  දිේවා සුළි කුණාටුයවන්ව  තවදුරටේ ගමය  විය. 

ආහාර දබෝග කෘිකර්මය 

ජනතාවයේ ආහාර හා යපෝෂණ සුරක්ෂිතතාව සහතික කිරීයේදී ආහාර යබෝග කෘෂිකර්ම අංශයේ 

වැදගේකම සැලකිල්ලට ගනිමින්ව, එම අංශයේ  ඵලදායිතාව වැඩි කිරීම සහ යවෙඳපල ගතිකේවය 

විධිමේ කිරීමට රජයේ ප්‍රතිසංසේකරණ මගින්ව නිසි අවධානය යයාමු කරන ලදී. 

යමම ප්‍රතිසංසේකරණ මගින්ව සාේප්‍රදායික කෘෂිකර්මය  නීන, ඔයරාේු යදන සහ තිරසාර අංශයක් බවට 

පරිවර්තනය කිරීමට බලායපායරාේු යේ. ඒ අනුව, ආහාර නිෂේපාදනය සහ ඵලදායීතාව ඉහෙ නැංීම 

සඳහා යගාීන්වට/නිෂේපාදකයින්වට සහනදායී අනුපාතයකින්ව මූලය දිරිගැන්වීේ ලබා යදනු ලැයේ. 
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යවෙඳයපාල පහසුකේ සැපයීම ද සිදුකරනු ලබන අතර තරගකාරීේවය රඳවා ගැනීමට සහ අගය දාම  

ශක්තිමේ කිරීමට වයවසායකයින්ව සඳහා  ණය සහ  ප්‍රදාන පහසුකේ ලබා දීම ද සිදු කරනු ලැයේ.  

තවද  2025 අග භාගයේදී, දිේවා සුළි කුණාටුයවන්ව ආහාර යබෝග අංශයට සිදු වූ දැඩි හානිය යනාතකා, 

එම අංශයේ වර්ධන යේගය යථා තේේවයට පේ කිරීම සඳහා රජය “වඩා යහාඳින්ව නැවත 

යගාඩනැගීයේ” අවශයය පියවර ගනිමින්ව සිටියි. 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත  

• සංවර්ධන වයාපෘති යයෝජනා 15 ක් ඇගයීමට ලක් කර ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුවට සහ 

වියේශ සේපේ යදපාර්තයේන්වුවට නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• යර්ඛීය අමාතයාංශ විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද කැබිනේ සංයේශ 06 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ සහ 

තාක්ෂණික අදහසේ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

විදශ්ෂ කාර්යයන්ත: 

• අදාෙ රාජය ආයතන සමඟ සහයයෝගයයන්ව ශ්‍රී ලංකායේ ඉඩේ සේපේ ප්‍රශසේත යලස භාවිතා 

කිරීම සහ තිරසාර යලස කෙමනාකරණය කිරීම පිළිබඳ ප්‍රතිපේතිමය සංවාදයක් සංවිධානය 

කිරීයේ දී යලෝක බැංකුවට සහාය වන ලදී. 

• “ආහාර යබෝග කෘෂිකර්ම අංශය” සඳහා අදාෙ රාජය ආයතන සමඟ සහයයෝගයයන්ව ආපදා 

දේත එකු කිරීයේ පේධතියට (Disaster Data Collection System (DDCS)) ආපදා හානි 

දේත ඇුෙේ කරන ලදී. 

• ප්‍රතිපේති, උපාය මාර්ග සහ වයාපෘති සකසේ කිරීයේදී අදාෙ අමාතයාංශයට අවශය තාක්ෂණික 

යයදවුේ ලබා යදන ලදී. 

• දැනට ක්‍රියාේමක සහ නව වයාපෘති ඇුෙේකර  “ප්‍රධාන රාජය ආයයෝජන වයාපෘති” පිළිබඳ 

වාර්තාව සේපාදනය කරන ලදී. 

• නව සහ දැනට ක්‍රියාේමක රාජය ආයයෝජන වයාපෘති ඇුෙේකර මධය කාලීන රාජය 

ආයයෝජන වැඩසටහන (PIP) යාවේකාලීන කරන ලදී. 

• දැනට ක්‍රියාේමක සංවර්ධන වයාපෘතිවලට අදාෙ Aide Memoire සඳහා නිරීක්ෂණ සපයන ලදී. 

• දැනට ක්‍රියාේමක සංවර්ධන වයාපෘතිවල ජාතික යමයහයුේ කමිටුවලට සහභාගී වන ලදී.  

පශු සම්පත් අංශය 

පශු සේපේ අංශය ආහාර හා යපෝෂණ සුරක්ෂිතතාවයට සැලකිය යුු දායකේවයක් සපයන අතර, 

ආසන්වන වශයයන්ව මිලියන 1.6 ක ජනතාවකට ජීවයනෝපාය සලසා  යදයි. යමම අංශය දෙ යේශීය 

නිෂේපාදිතයට 1% කටේ වඩා අඩු දායකේවයක් ලබා දුන්වනද, එමගින්ව උේපාදනය වන ග්‍රාමීය රැකියා, 

දරිද්‍රතාවය පිටුදැකීමට සහ සමසේත ආර්ික සංවර්ධනය සඳහා උපකාරී යේ. යමම අංශයට ගවයන්ව, මී 

හරකුන්ව, එළුවන්ව, කුකුෙන්ව සහ ඌරන්ව ඇුෙේ යේ. 

පශු සේපේ සංවර්ධනයේ ප්‍රධාන උප අංශය කිරි කර්මාන්වතයයි. යේශීය කිරි නිෂේපාදනය දැනට යේශීය 

අවශයතාවයයන්ව 50% ක් පමණ සපුරාලයි. ඉතිරි අවශයතාවය ආනයනික කිරිපිටි  මගින්ව පියවනු ලබන 

අතර, ඒ සදහා වාර්ෂිකව රුපියල් බිලියන 50 ක් පමණ වැය යේ. කුකුළු නිෂේපාදන අංශය මුළුමනින්වම 

පායහේ යපෞේගලික අංශය විසින්ව යමයහයවනු ලබන අතර, එය සිදුකරනු ලබන්වයන්ව යයදවුේ සැපයුම සහ 

අයලවිකරණය සඳහා කුඩා පරිමාණ යගාීන්ව සමඟ ඇතිකරගනු ලබන ගිවිසුේ හරහා ය. කුකුළු 

නිෂේපාදන අංශය සඳහා  රජයේ මැදිහේීම යබායහෝ දුරට යසෞඛ්‍ය කෙමනාකරණය, පර්යේෂණ සහ 

සංවර්ධන සහ තේේව සහතික කිරීම යකයරහි ප්‍රධාන වශයයන්ව  යයාමු කර ඇත. යමම අංශයට යේශීය 

අවශයතාවය සපුරාලීයේ හැකියාව ඇති අතර, සේව යප්‍රෝටීන්ව සැපයීයේ  ප්‍රධාන ප්‍රභවයක් යලස ද 

කටයුු කරයි. 



13 
 

රජයේ ප්‍රතිපේතිමය අරමුණ වන්වයන්ව පශු සේපේ අංශය, කෘෂිකාර්මික ආර්ිකයට දක්වන දායකේවය 

ඉහෙ නැංීමයි. ඒ අනුව රජයේ ප්‍රතිසංසේකරණ ප්‍රධාන වශයයන්ව නිෂේපාදනය ඉහෙ නැංීම, යරෝග 

නිවාරණය හා වැෙැක්ීම  සහ අගය දාමය  වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා යයාමු කර ඇති අතර, එමඟින්ව 

ගෘහසේථ ජීවයනෝපාය, අපනයන විභවයන්ව ඉහෙ නැංීම සහ පාරිසරික තිරසාරභාවය සහතික කිරීම 

අයප්තක්ෂා යකයර්. 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත  

• සංවර්ධන වයාපෘති යයෝජනා 08ක් ඇගයීමට ලක් කර ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුවට සහ 

වියේශ සේපේ යදපාර්තයේන්වුවට නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• යර්ඛීය අමාතයාංශ විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද කැබිනේ සංයේශ 01ක් සඳහා නිරීක්ෂණ සහ 

තාක්ෂණික අදහසේ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

විදශ්ෂ කාර්යයන්ත 

• “පශු සේපේ අංශය” සඳහා අදාෙ රාජය ආයතන සමඟ සහයයෝගයයන්ව, ආපදා දේත එකු 

කිරීයේ පේධතියට (Disaster Data Collection System- (DDCS)) ආපදා හානි දේත ඇුෙේ 

කරන ලදී. 

• ප්‍රතිපේති, උපාය මාර්ග සහ වයාපෘති සකසේ කිරීයේදී අදාෙ අමාතයාංශවලට අවශය  තාක්ෂණික 

යයදවුේ ලබා යදන ලදී. 

• දැනට ක්‍රියාේමක සහ නව වයාපෘති ඇුෙේකර “ප්‍රධාන රාජය ආයයෝජන වයාපෘති” පිළිබඳ 

වාර්තාව සේපාදනය කරන ලදී. 

• නව සහ දැනට ක්‍රියාේමක වයාපෘති ඇුළුව මධය කාලීන රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන (PIP) 

යාවේකාලීන කරන ලදී. 

ඉඩම් හා වාරිමාර්ග අංශය 

වාරිමාර්ග 

ජල යබදා හැරීම සාධාරණ යලස සහතික කිරීම, නව ජල සේපේ සංවර්ධනය කිරීම සහ ගංවුර පාලනය 

කිරීම මගින්ව ජාතික ආහාර සුරක්ෂිතතාව ආරක්ෂා කිරීම සඳහා වාරිමාර්ග අංශය තීරණාේමක 

කාර්යභාරයක් ඉටු කරයි. වර්තමානයේ, ප්‍රධාන හා මධයම වාරිමාර්ග යයෝජනා ක්‍රම 517 ක් වාරිමාර්ග 

යදපාර්තයේන්වුව, මහවැලි අධිකාරිය සහ පොේ සභා විසින්ව කෙමනාකරණය කරනු ලබන අතර, සුළු 

වාරිමාර්ග යයෝජනා ක්‍රම 29,369 ක් පමණ යගාවිජන සංවර්ධන යදපාර්තයේන්වුව විසින්ව අීක්ෂණය 

කරනු ලැයේ. 

යකයසේ යවතේ, යේශගුණික විපර්යාස, යහේුයවන්ව සිදුවන සේවභාවික වයසන , කාලයේ සමග අගය 

ක්ෂය වන යටිතල පහසුකේ, ජලාශ වල පසේ පුළුල් යලස අවසාදිත ීම, ජලජ වල් පැලෑටි වයාප්තතිය සහ 

ඇෙ මාර්ග සහ ගංවුර තැනිතලා ආක්‍රමණය කිරීම වැනි අභියයෝග කිහිපයකට යමම අංශය මුහුණ 

යදයි. යමම ගැටළු විසඳීමට , කෘෂිකර්මාන්වතය සහ අයනකුේ තීරණාේමක අවශයතා සඳහා ජල ලබා 

ගැනීයේ හැකියාව වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා ප්‍රමුඛ්‍ යපයෙේ මුලපිරීේ කිහිපයක් දියේ කර ඇත.  මහවැලි 

ජල ආරක්ෂණ ආයයෝජන වැඩසටහන, මල්වු ඔය ජලාශ වයාපෘතිය, තල්පිටිගල ජලාශ වයාපෘතිය, 

ඒකාබේධ ජල යපෝෂක සහ ජල සේපේ කෙමනාකරණ වයාපෘතිය සහ යේශගුණ විපර්යාසයන්වට 

ඔයරාේු දීයේ බහු-අදියර වැඩසටහන යමයට ඇුෙේ යේ. 

රයේ මූලයමය සීමාවන්ව සහ සීමිත මානව සේපේ වලට ප්‍රතිචාර වශයයන්ව, සංවර්ධන ප්‍රමුඛ්‍තා පවේවා 

ගනිමින්ව මූලයමය වශයයන්ව ශකය විකල්ප හඳුනා ගැනීම සඳහා යමම වැඩසටහන්ව ක්‍රියාේමක කිරීයේ 

උපාය මාර්ග නැවත තක්යසේරු කර ඇත. කෘෂිකාර්මික ඵලදායිතාවයට සහ ආහාර සුරක්ෂිතතාවයට 

ඇති සෘජු දායකේවය යහේුයවන්ව ජලප්‍රවාහ පාදක ජල සේපේ සංවර්ධනය ප්‍රධාන මැදිහේීමක් යලස 

හඳුනායගන ඇත. මීට අමතරව, ජල අවශයතාවය සපුරාලීම  සහ යමයහයුේ කාර්යක්ෂමතාව වැඩි දියුණු 
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කිරීම සඳහා ඉලක්කගත වාරිමාර්ග යටිතල පහසුකේ පුනරුේථාපනය කිරීම සහ ජල ප්‍රවාහන පේධති 

වැඩිදියුණු කිරීම සිදු කරනු ලැයේ. 

වසර අවසානයේ ඇති වූ දිේවා සුළි කුණාටුව වාරිමාර්ග යටිතල පහසුකේවලට දැඩි හානියක් සිදු 

කයෙේය. එහි ප්‍රතිඵලයක් යලස, හානි සහ පාඩු තක්යසේරු කිරීමට සහ බලපෑමට ලක් වූ වාරිමාර්ග පේධති 

නැවත යගාඩනැගීම සඳහා උපාය මාර්ග සංවර්ධනය කිරීමට අදාෙ පාර්ශවකරුවන්ව සමඟ 

සහයයෝගයයන්ව ජාතික ක්‍රමසේපාදන යදපාර්තයේන්වුව පුළුල් වැඩසටහනක්  ආරේභ කරන ලදී. 

සම්ූර්ණ කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත 

• වයාපෘති යයෝජනා 10ක් ඇගයීමට ලක් කර ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුවට සහ වියේශ 

සේපේ යදපාර්තයේන්වුවට නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• වාරිමාර්ග අංශයට අදාෙ කැබිනේ සංයේශ සඳහා නිරීක්ෂණ 17ක් ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

විදශ්ෂ කාර්යයන්ත 

• වාරිමාර්ග අංශය සඳහා වගකිව යුු රාජය ආයතන සමඟ සහයයෝගයයන්ව “ආපදා දේත එකු 

කිරීයේ පේධතියට ” ආපදා හානි දේත ඇුෙේ කිරීම. 

• වියළි කලාපයේ කුඩා වු හිමියන්ව අතර යේශගුණික ඔයරාේු දීයේ හැකියාව ශක්තිමේ කිරීම 

යකයරහි අවධානය යයාමු කෙ ඒකාබේධ ජල යපෝෂක සහ ජල සේපේ කෙමනාකරණ 

වයාපෘතිය (IWWRMP) සහ “වැේගේපුබුදුව” වැඩසටහන වැනි ප්‍රධාන මුලපිරීේවල යමයහයුේ 

කමිටු රැසේීේවලට සහභාගී විම. 

• ජාතික සංවර්ධන වයාපෘති සඳහා ප්‍රගතිය සහ ප්‍රතිපේති සමායලෝචන රැසේීේ සඳහා අඛ්‍ණ්ඩව 

දායක ීම. 

• බාහිරව අරමුදල් සපයන වැඩසටහන්වවලට අදාෙ Aide Memoire සදහා නිරීක්ෂණ ලබා යදන 

ලදී. 

• ඵලදායී වයාපෘති සැලසුේ කිරීම සහ ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා සහාය ීම සඳහා ජාතික අයවැය 

යදපාර්තයේන්වුව, වියේශ සේපේ යදපාර්තයේන්වුව සහ අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශ යවත 

නිතිපතා උපයදසේ ලබා දීම. 

ඉඩම් සම්පත් කළමනාකරණය 

ආර්ික වර්ධනය යේගවේ කිරීම සහ  ඵලදායිතාව වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා ඌන උපයයෝජිත සහ 

නිෂේක්‍රීය ඉඩේවල ඵලදායී භාවිතය ජාතික ප්‍රමුඛ්‍තාවයක් යලස හඳුනායගන ඇත. තරඟකාරිේවය 

ශක්තිමේ කිරීම සහ ආදායේ උේපාදනය පුළුල් කිරීම සඳහා ඉහෙම වටිනාකමක් ඇති භාවිතය සඳහා 

ඉඩේ උපායමාර්ගිකව යවන්ව කිරීම අතයවශය යේ. 

ප්‍රධාන යකාටසේකරුවන්ව සමඟ සහයයෝගයයන්ව අමාතයාංශය විසින්ව යමයහයවනු ලබන ආයයෝජන 

ප්‍රවර්ධනය කිරීම සහ ආර්ිකය ප්‍රසාරණය කිරීම අරමුණු කරගේ "ඉඩේ බැංකුවක්" පිහිටුීම, මධයම 

ප්‍රතිපේතිමය මුලපිරීමක් ී ඇත. තවද, "බිේසවිය" ඉඩේ හිමිකේ වැඩසටහන ඉඩේ අයිතිය පැහැදිලි 

කිරීම සඳහා සැලකිය යුු යලස දායක ී ඇති අතර එමඟින්ව වැඩිදියුණු කෙ ඉඩේ භාවිතය, යපෞේගලික 

ආයයෝජන සහ තිරසාර සංවර්ධනය සඳහා අවශය පහසුකේ සපයයි. 

යමම උේසාහයන්වට සහාය ීම සඳහා, ප්‍රමුඛ්‍තා සංවර්ධන වයාපෘති යේගයයන්ව ක්‍රියාේමක කිරීමට හැකි 

වන පරිදි පරිපාලන හා නීතිමය ප්‍රතිසංසේකරණ හරහා ඉඩේ අේපේ කර ගැනීයේ ක්‍රියාවලීන්ව විධිමේ කර 

ඇත. 
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සම්ූර්ණ කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත 

• වයාපෘති යයෝජනා 01ක් ඇගයීමට ලක් කර ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුවට සහ වියේශ 

සේපේ යදපාර්තයේන්වුවට නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• ඉඩේ අංශයට අදාෙ කැබිනේ සංයේශ කිසිවක් ලැබී නැත. 

විදශ්ෂ කාර්යයන්ත 

• ක්‍රියාේමක වන ජාතික සංවර්ධන වයාපෘති සඳහා ප්‍රගතිය සහ ප්‍රතිපේති සමායලෝචන රැසේීේ 

සඳහා දායක විම. 

• බාහිරව අරමුදල් සපයන වැඩසටහන්වවලට අදාෙ Aide Memoire වලට  නිරීක්ෂණ ලබා යදන 

ලදී. 

• ඵලදායී වයාපෘති සැලසුේ කිරීම සහ ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා සහාය ීම සඳහා ජාතික අයවැය 

යදපාර්තයේන්වුවට, වියේශ සේපේ යදපාර්තයේන්වුවට සහ අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශවලට 

නිතිපතා උපයදසේ ලබා දීම සිදුකරන ලදී. 

වැවිලි 

වැවිලි අංශය යමරට අධික ශ්‍රම දායකේවයක් සහිත ක්යෂේත්‍රයක් වන අතර, එය රයටහි සමාජ ආර්ික 

සංවර්ධනය යවනුයවන්ව සැලකිය යුු දායකේවයක් සපයනු ලබයි. යේ, රබර් සහ යපාල් ප්‍රධාන වැවිලි 

යබෝගයන්ව වන අතර, ගේමිරිසේ, කුරුඳු, කරාබුනැටි, බුලේ, උක්, බඩ ඉරිඟු සහ කහ යමම අංශයට අයේ 

අයනකුේ සුළු අපනයන යබෝගයන්ව යේ. වර්තමානයේදී, දෙ යේශීය නිෂේපාදිතයට යමම අංශයේ 

දායකේවය 2% ක් පමණ වන අතර, රයටහි සමසේත අපනයන අදායමට දක්වන දායකේවය 22% ක් 

පමණ යේ. වැවිලි අංශය ආශ්‍රිතව මිලියන 1.5 ක පමණ පිරිසකට ජීවයනෝපාය අවසේථා නිර්මාණය ී 

ඇත. 2025 වසයර්දී වැවිලි අංශයේ අයප්තක්ෂිත ඉලක්ක සපුරා ගැනීම සඳහා ඵලදායීතාව වැඩිදියුණු 

කිරීම, පර්යේෂණ හා සංවර්ධන ඉහෙ නැංීම, අගය දාම සංවර්ධනය සහ ඒ හරහා අපනයන ඉහෙ 

නැංීම සඳහා කටයුු කර ඇත.    

 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත  

• වැවිලි අංශයට අදාෙව ඉදිරිපේ කරන ලද වයාපෘති යයෝජනා 45 ක් ඇගයීමට ලක් කර යයෝජනා 

28 ක් සඳහා නිර්යේශ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• අමාතය මණ්ඩල සංයේශ  15 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ / අදහසේ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

 

විදශ්ෂ කාර්යයන්ත  

• ශ්‍රී ලංකායේ වැවිලි අංශය පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපේති යකටුේපත සමායලෝචනය කිරීම. 

• ශ්‍රී ලංකායේ ඉඩේ සේපේ ප්‍රශසේත යලස භාවිතා කිරීම සහ තිරසර කෙමනාකරණය පිළිබඳ 

ප්‍රතිපේති සංවාදයට සහභාගී ීම. 

• Knowledge Sharing Programme (KSP) අදාෙව නව වයාපෘති සංකල්ප පත්‍රිකාවක් සඳහා 

නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කිරීම. 

• ශ්‍රී ලංකායේ යපාල් කර්මාන්වතය සඳහා උපායමාර්ගික සැලැසේමක් සහ මාර්ග සිතියමක් සකසේ 

කිරීම සේබන්වධයයන්ව වන යමයහයුේ කමිටුවට සහභාගී ීම. 

• ශ්‍රී ලංකායේ රබර් අංශය සඳහා මාර්ග සිතියම සකසේ කිරීයේ වැඩමුළුවට සහභාගී ීම. 

• යයෝජිත කෘෂිකාර්මික අගය දාම මූලයකරණ සහ වාණිජකරණ අංශ සංවර්ධන වැඩසටහයන්ව 

(ADB) වැවිලි අංශයට අදාෙ ප්‍රතිපේති පාදක ණය සංරචක ක්‍රියාකාරකේ ඉටු කිරීම 

සේබන්වීකරණය කිරීම. 
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ධීවර  

ශ්‍රී ලංකායේ තිරසර ආර්ික සංවර්ධනයට උපයයෝගී කර ගත හැකි අති විශාල ීවර හා ජලජ සේපේ හා 

ඒ ආශ්‍රිත අවසේථාවන්ව ශ්‍රී ලංකාව සුව පවතී. ීවර අංශය රයටහි දෙ යේශීය නිෂේපාදිතයට දක්වන 

දායකේවය 1%  ක් පමණ වන අතර, වර්තමානයේදී වාර්ෂික මේසය හා ීවර නිෂේපාදන අපනයන 

ආදායම  ඇ. යඩා. මිලියන 300 ක් පමණ යේ. දැනට ීවර පවුල්  මිලියනයකට වඩා සිටින අතර, යමම 

අංශය පුේගලයින්ව 586,000 කට පමණ සෘජු හා වක්‍ර රැකියා සපයනු ලබයි. වියේශ විනිමය ඉපැයීේ, 

රැකියා උේපාදනය සහ ආහාර හා යපෝෂණ සුරක්ෂිතතාව සහතික කිරීම හරහා  ආර්ික ප්‍රතිලාභ 

උේපාදනය කිරීමට යමම අංශයට ඉහෙ විභවතාවයක් ඇත. ඒ අනුව, ීවර යටිතල පහසුකේ 

සංවර්ධනය, මිරිදිය ීවර කර්මාන්වතය වැඩිදියුණු කිරීම, කරදිය හා ජලජීී වගා නිෂේපාදනය වැඩි කිරීම, 

පර්යේෂණ හා සංවර්ධනය වැඩිදියුණු කිරීම සහ ීවර ප්‍රජාව සවිබල ගැන්වීම සඳහා රාජය ආයයෝජන 

සිදු කර ඇත. 

 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත  

• අමාතයාංශය විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද වයාපෘති යයෝජනා 39 ක් ඇගයීමට ලක් කර වයාපෘති 

යයෝජනා 19 ක් සඳහා නිර්යේශ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• අමාතය මණ්ඩල සංයේශ  11 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ / අදහසේ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

 

විදශ්ෂ කාර්යයන්ත  

• ීවර හා ජලජීී වගාව පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපේති යකටුේපත සමායලෝචනය කිරීම. 

• යුයරෝපා සංගමයේ ප්‍රතිපාදන සලකා බැලීම සඳහා පැවති වරාය සහ ීවර සංවර්ධන යයෝජනා 

පිළිබඳ මූලික සාකච්ඡාවට සහභාගී ීම. 

• යයෝජිත කෘෂිකාර්මික අගය දාම මූලයකරණ සහ වාණිජකරණ අංශ සංවර්ධන වැඩසටහයන්ව 

(ADB) ීවර අංශයට අදාෙ ප්‍රතිපේති පාදක ණය සංරචක ක්‍රියාකාරකේ ඉටු කිරීම 

සේබන්වීකරණය කිරීම. 
 

 

 

2.3   කර්මාන්තත, දවදළඳ, ආදයෝජන සහ සංචාරක 

 

කර්මාන්තත අංශය 

ශ්‍රී ලංකායේ කර්මාන්වත අංශය 2025 වර්ෂයේදී ද දෙ යේශීය නිෂේපාදිතයට 28% ක පමණ දායකේවයක් 

ලබා යදමින්ව ජාතික සංවර්ධනයේ ප්‍රධාන භූමිකාවක් නිරූපණය කරයි. එය නිෂේපාදනය, ඉදිකිරීේ, පතල් 

කැණීේ සහ උපයයෝගීතා යන උප අංශයන්වයගන්ව සමන්වවිත වන අතර ඇඟලුේ සහ යරදිපිළි විශාලතම 

අපනයන ආදායම උපයන අංශය යලස ක්‍රියා කරයි. අයනකුේ ප්‍රධාන කර්මාන්වත අතරට රබර් ආශ්‍රිත 

නිෂේපාදන, පිඟන්ව භාණ්ඩ, නැේ නිෂේපාදනය, යතාරුරු හා සන්වනියේදන තාක්ෂණ යසේවා සහ ආහාර 

සැකසුේ ඇුෙේ යේ. මෑතකාලීන ආර්ික අර්බුද අභියයෝග මධයයේ වුවද, රැකියා සහ වියේශ විනිමය 

ඉපැයීේ සඳහා යමම අංශය ඉතා වැදගේ කාර්යභාරයක්  ඉටු කරයි. කාර්මික නීකරණය, සුළු හා මධය 

පරිමාණ වයාපාර අංශයේ ඔයරාේු දීයේ හැකියාව සහ අපනයන විවිධාංගීකරණය ප්‍රධාන වශයයන්ව 

කර්මාන්වත අංශය තිරසාර වර්ධනය සඳහා යක්න්වීය යේ. නයවෝේපාදනය, තිරසාරභාවය සහ යගෝලීය 

තරඟකාරීේවය පිළිබඳ උපායමාර්ගික අවධානය ුළින්ව ඉදිරි වසරවලදී ශ්‍රී ලංකායේ කාර්මික පදනම 

ශක්තිමේ කරනු ඇතැයි අයප්තක්ෂා යකයර්. 

 

ඒ අනුව, රට ුෙ කර්මාන්වත අංශය නඟා සිටුීයේ අරමුණින්ව 2025 වර්ෂය ුෙ ජාතික ක්‍රමසේපාදන 

යදපාර්තයේන්වුව විසින්ව පහත සඳහන්ව ක්‍රියාකාරකේ සේූර්ණ කරන ලදී. 
 

• වයාපෘති යයෝජනා 42 ක් ඇගයීමට ලක් කර අදාෙ පරිදි ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුව, 

වියේශ සේපේ යදපාර්තයේන්වුව සහ අදාෙ යර්ඛීය ආයතන යවත නිර්යේශ ඉදිරිපේ කිරීම. 
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• කර්මාන්වත හා වයවසායකේව සංවර්ධන අමාතයාංශය විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද අමාතය 

මණ්ඩල සංයේශ 08ක් සඳහා නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කිරීම.  

• රාජය ආයයෝජන වයාපෘති පිළිබඳ දේත සහ යතාරුරු රැසේ කිරීම සහ යාවේකාලීන දේත 

ගබඩාවක් (Data Repository) පවේවායගන යාම.  

• කර්මාන්වත හා වයවසායකේව සංවර්ධන අමාතයාංශය සහ අමාතයාංශයේ විෂය පථය යටයේ 

ක්‍රියාේමක වන යදපාර්තයේන්වු /නියයෝජිත ආයතන විසින්ව ක්‍රියාේමක කරන ලද, දැනට 

ක්‍රියාේමක වන සංවර්ධන වයාපෘති සේබන්වධයයන්ව දේත රැසේ කිරීම සහ ඒ අනුව මධය කාලීන 

රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන (PIP) යාවේකාලීන කිරීම. 

• රයේ සංවර්ධන රාමුවට අනුකූලව සුදුසු වයාපෘති සංවර්ධනය කිරීම සඳහා අදාෙ යර්ඛීය 

අමාතයාංශ සහ නියයෝජිතායතන සඳහා අවශය උපයේශන සහාය ලබා දීම.  

• ජාතික ඛ්‍නිජ ප්‍රතිපේතිය සැකසීමට අදාෙ රැසේීේවලදී  අවශය උපයේශන සහාය ලබා දීම. 

• යමයහයුේ කමිටු, ප්‍රගති සමායලෝචනය සහ වියේශ දූත මණ්ඩල ඇුළු රැසේීේවලට සක්‍රීයව 

සහභාගී ීම. 

 

 

දවළඳ අංශය  

 

ශ්‍රී ලංකායේ යවෙඳ අංශය යගෝලීය ඒකාබේධතාවයේ අවසේථා සහ අභියයෝග යන යදඅංශයම පිළිබිඹු 

කරමින්ව ආර්ික සංවර්ධනයේ මූලික අංගයක් යලස ක්‍රියා කරයි. ඇඟලුේ, යේ, රබර් ආශ්‍රිත නිෂේපාදන 

සහ යතාරුරු හා සන්වනියේදන තාක්ෂණ යසේවා මගින්ව යමයහයවනු ලබන අපනයන වියේශ විනිමය 

ඉපැයීේ සඳහා අතයවශය වන අතර ඉන්වධන, යන්වයත්‍රෝපකරණ සහ අතරමැදි භාණ්ඩ ආනයනය 

වුහාේමක යැපීමට ප්‍රධාන වශයයන්ව  යහේුයේ.  
 

අපනයන විවිධාංගීකරණය ශක්තිමේ කිරීම, යවෙඳ පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම සහ යගෝලීය වටිනාකේ 

දාමයන්ව සමඟ යපෙගැසේීම තරඟකාරිේවය ඉදිරියට යගන යාම සඳහා යමන්වම තිරසාර සහ නාගරික 

සහ ග්‍රාමීය ප්‍රජාවන්ව යේ අන්වතර්ගත ජාතික සංවර්ධනයක් සඳහා යවෙඳ අංශය දක්වන දායකේවය 

යකයරහි ප්‍රධාන වශයයන්ව සාධක යේ. ඒ අනුව, ජාතික ක්‍රමසේපාදන යදපාර්තයේන්වුව විසින්ව 2025 

වර්ෂය ුෙ නිම කරන ලද ක්‍රියාකාරකේ පහත පරිදි යේ. 

 

• යවෙඳ, වාණිජ, ආහාර සුරක්ෂිතතා සහ සමුපකාර සංවර්ධන අමාතයාංශය විසින්ව ඉදිරිපේ කරන 

ලද වයාපෘති යයෝජනා 02 ක් ඇගයීමට ලක් කර ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුව, වියේශ 

සේපේ යදපාර්තයේන්වුව සහ අදාෙ යර්ඛීය ආයතන යවත නිර්යේශ ඉදිරිපේ කිරීම. 

• අමාතයාංශය විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද අමාතය මණ්ඩල සංයේශ 02ක් සඳහා නිරීක්ෂණ 

ඉදිරිපේ කිරීම. 

• රාජය ආයයෝජන වයාපෘති පිළිබඳ දේත සහ යතාරුරු රැසේ කිරීම සහ යාවේකාලීන දේත 

ගබඩාවක් (Data Repository) පවේවායගන යාම. 

• යවෙඳ, වාණිජ, ආහාර සුරක්ෂිතතා සහ සමුපකාර සංවර්ධන අමාතයාංශය විසින්ව ක්‍රියාේමක 

කරන ලද නව සහ අඛ්‍ණ්ඩ සංවර්ධන වයාපෘති සේබන්වධයයන්ව දේත රැසේ කිරීම සහ මධයම 

කාලීන රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන යාවේකාලීන කිරීම. 

• පාර්ශවකරුවන්වයේ උපයේශන රැසේීේ සහ තාක්ෂණික රැසේීේ වලට සහභාගී ීයමන්ව                 

ශ්‍රී ලංකායේ ජාතික අපනයන සංවර්ධන සැලැසේම සකසේ කිරීම සහ යකටුේපේ කිරීම සඳහා 

සැලකිය යුු දායකේවයක් ලබා දීම. 

• යලෝක යවෙඳ සංවිධානයේ 5 වන යවෙඳ ප්‍රතිපේති  සමායලෝචනය සඳහා ශ්‍රී ලංකායේ 

සහභාගීේවය සඳහා පුළුල් යලස දායක ීම. 
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ආදයෝජන ප්‍රවර්ධනය 
 

මෑතකාලීන ආර්ික අර්බුදයේ අහිතකර බලපෑේ මධයයේ, ශ්‍රී ලංකාව සැලකිය යුු ආර්ික වර්ධනයක් 

අේකර ගැනීම සඳහා අභියයෝගාේමක මාවතක ගමන්ව කරයි. රජයේ ප්‍රමුඛ්‍තාවය වන්වයන්ව තිරසාර 

යේශීය හා වියේශීය ආයයෝජන හරහා නිෂේපාදන ආර්ිකයක් යගාඩනැගීම සහ අපනයන ප්‍රවර්ධනය 

කිරීමයි. ආයයෝජන ප්‍රවර්ධනය කෘෂිකර්මය, කර්මාන්වත සහ යසේවා නීකරණය කිරීම සඳහා 

උේයේරකයක් යලස සලකනු ලබන අතර, එයට සමගාමීව යමරට ජනතාවයේ ජීවන තේේවය ඉහෙ 

නැංීම සඳහාද දායක යේ. යගෝලීය ප්‍රතිසාධන අේදැකීේ ුළින්ව සේථාවරේවය සහ දිගුකාලීන 

පරිවර්තනය සහතික කිරීම සඳහා යේශීය ආයයෝජන ශක්තිමේ කරන අතරම, තාක්‍ෂණ හුවමාරුව සහ 

තරඟකාරීේවය සඳහා සෘජු වියේශ ආයයෝජන ලබා ගැනීම ඉතා වැදගේයේ. ඉහත ප්‍රතිඵල ඉලක්ක 

යකාටයගන ජාතික ක්‍රමසේපාදන යදපාර්තයේන්වුව 2025 වර්ෂය ුෙ පහත සඳහන්ව කාර්යයන්ව 

සේූර්ණ කර ඇත.   
 

• වයාපෘති යයෝජනා 08 ක් ඇගයීමට ලක් කර ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුවට, වියේශ සේපේ 

යදපාර්තයේන්වුවට සහ අදාෙ යර්ඛීය ආයතනවලට නිර්යේශ ඉදිරිපේ කිරීම.  

• රාජය ආයයෝජන වයාපෘති පිළිබඳ දේත සහ යතාරුරු රැසේ කර යාවේකාලීන දේත ගබඩාවක් 

පවේවායගන යාම. 

• ආයයෝජන ප්‍රවර්ධන අංශයට අදාෙ නව සහ ක්‍රියාේමක යවමින්ව පවතින සංවර්ධන වයාපෘති 

සේබන්වධයයන්ව දේත රැසේ කර, ඒ අනුව මධය කාලීන රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන 

යාවේකාලීන කිරීම. 

• රයේ සංවර්ධන රාමුවට අනුකූලවන පරිදි වයාපෘති යගාඩනැගීම සඳහා යර්ඛීය අමාතයාංශ 

ඇුළු අදාෙ පාර්ශේවකරුවන්වට අවශය උපයේශන සහාය ලබා දීම. 

• යමයහයුේ කමිටු, ප්‍රගති සමායලෝචන සහ වියේශ දූත මණ්ඩල රැසේීේ සඳහා ක්‍රියාකාරීව සහභාගී 

ීම.  

 

සංචාරක අංශය 

සේකාරක රටවලට ආර්ික, සමාජ-සංසේකෘතික සහ පාරිසරික ප්‍රතිලාභ යගන එන සංචාරක 

කර්මාන්වතය යගෝලීය වශයයන්ව ප්‍රමුඛ්‍ යපයෙේ කර්මාන්වතවලින්ව එකකි. සංචාරක කර්මාන්වතයේ ප්‍රධාන 

සේපේ සේවභාවික, සංසේකෘතික, මානව සහ ප්‍රාේධනය යන ප්‍රධාන ක්යෂේත්‍ර හතරකින්ව හඳුනාගත හැකිය. 

යමම සේපේ ඵලදායි යලස ඒකාබේධ කිරීයමන්ව මනාව සැලසුේ කෙ සංචාරක කර්මාන්වතයක් දියුණු 

කෙ හැකිය. "යපායහාසේ රටක් ලසේසන ජීවිතයක් "යන දැක්ම සහිත ශ්‍රී ලංකායේ සංවර්ධන නයාය 

පත්‍රය ුෙ සංචාරක වයාපාරය එහි  ආර්ිකයේ වියේශ විනිමය උපයන නීකරණය කරන ලද සංචාරක 

කර්මාන්වතයක් - ආකර්ශනීය අවසාන ගමනාන්වතයක් යලස දියුණු කෙ හැකි වැදගේ අංශයක් යලස 

හඳුනායගන ඇත. සංචාරක වයාපාරය සේවභාවික පරිසරය හා යසාබා යසෞන්වදර්ය මත පදනේ වූ සහ 

යේශීය සංසේකෘතියට හිතකර කර්මාන්වතයක් යලස පුළුල් ජනතා සහභාගීේවයයන්ව සංවර්ධනය කිරීම 

රජයේ ප්‍රතිපේතිය යේ. ඒ අනුව, 2025 වසයර් වියේශ සංචාරකයින්වයේ පැමිණීයේ පැහැදිලි වර්ධනයක් 

ඇති කරමින්ව වියේශ සංචාරකයින්ව අතර, ශ්‍රී ලංකාව දකුණු අසියානු කලාපය ුෙ ප්‍රධාන සංචාරක 

ගමනාන්වතයක් යලස ප්‍රවර්ධනය කිරීමට සංචාරක අංශය, වියේශ කටයුු, වියේශ රැකියා සහ සංචාරක 

අමාතයාංශය සහ ඊට අනුබේධ ආයතන විසින්ව අවශය පියවර ගනිමින්ව සිටී.  

සංචාරක අංශය, වියේශ කටයුු, වියේශ රැකියා සහ සංචාරක අමාතයාංශය සමඟ සහයයෝගයයන්ව 

ප්‍රතිපේති සේපාදනයට සහායීම, වයාපෘති ඇගයීම, අමාතය මණ්ඩල සංයේශ සඳහා නිරීක්ෂණ ලබාදීම 

හා ජාතික/ආංශික සංවර්ධන සැලසුේ ඇගයීම සඳහා දායකේවය ලබා යේ. ඒ අනුව සංචාරක අංශය 

2025 වර්ෂය ුෙ පහත සඳහන්ව කටයුු අවසන්ව කරන ලදී. 
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• වියේශ කටයුු, වියේශ රැකියා සහ සංචාරක අමාතයාංශය විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද අමාතය 

මණ්ඩල සංයේශ 08 ක් සඳහා මුදල්, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ික සංවර්ධන අමාතයවරයා 

යවනුයවන්ව නිරීක්ෂණ ලබායදන ලදී. 

• වයාපෘති යයෝජනා 18 ක් ඇගයීේ කර නිර්යේශ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• සංචාරක අංශයේ සංවර්ධන වයාපෘති සඳහා ආසියානු සංවර්ධන බැංකුයේ/යලෝක බැංකුයේ 

යමයහවර (Mission) සඳහා ආරේභක රැසේීේ සංවිධානය කිරීම. 

 

2.4   වානිජ යටිතල්‍ පහසුකම් 
 

 

ප්‍රවාහන, මාර්ග, වරාය හා ගුවන්ත දස්වා  

 

ප්‍රවාහන අංශය ශ්‍රී ලංකායේ සමාජ-ආර්ික සංවර්ධනයේ මූලිකයයකු යලස ක්‍රියා කරනු ලබන අතර 

අධයාපන, යවෙඳාම, සංචාරක වයාපාරය සහ අතයවශය යසේවාවන්ව සඳහා ප්‍රයේශය සෙසයි. මගී සහ 

භාණ්ඩ ප්‍රවාහනයයන්ව 90% කට ආසන්වන ප්‍රමාණයක් මාර්ග පේධතිය මගින්ව සිදු කරනු ලබන අතර, එය 

යේශීය සේබන්වධතාවය හා ආර්ික ක්‍රියාකාරකේ සඳහා එමඟින්ව ඇති කරන අතයවශය භූමිකාව 

අවධාරණය කරයි. සමුීය අංශයේ, ජාතයන්වතර යවෙඳායමන්ව 90% කට වඩා වැඩි ප්‍රමාණයක් මුහුදු 

ප්‍රවාහනය හරහා සිදු කරනු ලබන අතර, යකාෙඹ වරාය කලාපයේ ප්‍රමුඛ්‍ ප්‍රතිනැේගත කිරීයේ 

මධයසේථානයක් යලස ක්‍රියාේමක යේ. ගුවන්ව යසේවා අංශය, බණ්ඩාරනායක ජාතයන්වතර ගුවන්වයතාටුපෙ 

වැනි ප්‍රධාන ේවාරයන්ව හරහා මගී සහ භාණ්ඩ ප්‍රවාහනයට අඛ්‍ණ්ඩව සහාය යේ.  

 

ශ්‍රී ලංකායේ වර්තමාන ආර්ික තේේවයන්ව සහ පවතින සීමිත මූලය අවකාශය සැලකිල්ලට ගැනීයේදී, 

වියශේෂයයන්ව ප්‍රවාහන අංශයේ, ප්‍රාේධන-අධික (capital-intensive) වන සහ සාමානයයයන්ව මහා 

පරිමාණ, දිගුකාලීන කැපීේ (long term commitments) ඇුෙේ වන යටිතල පහසුකේ ආයයෝජන 

සඳහා සේපේ වගකීයමන්ව යවන්ව කිරීම අතයාවශය යේ. ඒ අනුව, සීමිත රාජය අරමුදල් ප්‍රශසේත යලස 

භාවිතා කිරීම සහ ජාතික සංවර්ධන ප්‍රමුඛ්‍තා සමඟ අනුකූලීම සහතික කිරීම සඳහා වයාපෘති සාර්ථකව 

පරීක්ෂා කර, ප්‍රමුඛ්‍තාගත කර, ඇගයීේ කරන ලදී. 

 

යපාදු ප්‍රවාහනය නීකරණයට සහාය දක්වන, රථවාහන තදබදය අවම කරනු ලබන සහ මාර්ග 

ආරක්ෂාව සඳහා වන ප්‍රතිඵලයන්ව (outcomes) වැඩිදියුණු කරනු ලබන මුලපිරීේ යකයරහි අවධාරණය 

යයාමු කරන ලදී. එයමන්වම, ජාතික සේබන්වධතාවය සහ ආර්ික තරඟකාරිේවය වැඩි දියුණු කිරීම 

සඳහා වරාය සහ ගුවන්වයතාටුපෙවල යමයහයුේ ධාරිතාව සහ යටිතල පහසුකේ සංවර්ධනය ශක්තිමේ 

කරන අතරම, විදුලි සංචලනය ක්‍රමයයන්ව භාවිතා කිරීම ඇුළුව පාරිසරික වශයයන්ව තිරසාර ප්‍රවාහන 

විසඳුේ ප්‍රවර්ධනය කිරීම යකයරහි ද අවධානය යයාමු කරන ලදී. 

 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත 

 

• අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශ විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද නව වයාපෘති හා වැඩසටහන්ව (95) ඇගයීම. 

• ප්‍රවාහන හා මහාමාර්ග අමාතයාංශය, වරාය, නාවික හා ගුවන්ව යසේවා අමාතයාංශය යහෝ යමම 

අංශවලට අදාෙව ඕනෑම අමාතයාංශයක් විසින්ව ඉදිරිපේ කල අමාතය මණ්ඩල සංයේශ හා 

ප්‍රතිපේති පත්‍රිකා පිළිබඳ නිරීක්ෂණ (48) සකසේ කිරීම.  

• ප්‍රතිපේති හා උපාය මාර්ග සැකසීයේදී අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශවලට තාක්ෂණික යයදවුේ ලබා 

දීම. 
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• ශ්‍රී ලංකා ජාතික නාවික ප්‍රතිපේතිය, ශ්‍රී ලංකායේ ජාතික යගාඩබිේ ප්‍රවාහන  ප්‍රතිපේතිය හා     

ශ්‍රී ලංකා තිරසාර ගුවන්ව යසේවා පාරිසරික ප්‍රතිපේතිය සකසේ කිරීම සඳහා යර්ඛීය අමාතයාංශයට 

අවශය තාක්ෂණික සහාය ලබා දීම. 

• පහත සඳහන්ව කමිටුවල සාමාජිකයයකු යලස ක්‍රියා කිරීම. 

- යටිතල පහසුකේ සහ උපායමාර්ගික සංවර්ධනය පිළිබඳ කමිටුව 

- වයාපෘති යමයහයුේ කමිටු 

• රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන සහ යදපාර්තයේන්වුව විසින්ව වරින්ව වර සකසේ කරනු ලබන 

අයනකුේ වාර්තා සඳහා අවශය දේත හා තාක්ෂණික යතාරුරු ලබා දීම. 

• වියේශ ආධාර සඳහා වන දූත මණ්ඩල සටහන්ව සඳහා නිරීක්ෂණ ලබා දීම. 

 

විදුලි හා බල්‍ශක්ති අංශය 

බලශක්ති අංශය නූතන කාර්මික ආර්ිකයන්වහි මූලික පදනමක් යලස ක්‍රියා කරමින්ව, සමාජීය හා 

තාක්ෂණික සංවර්ධනයට සහාය යවමින්ව ආර්ික වර්ධනය යමයහයවයි. පසුගිය වසර කිහිපය ුෙ 

යගෝලීය බලශක්ති ක්යෂේත්‍රය සැලකිය යුු පරිවර්තනයකට ලක්ව ඇති අතර, පුනර්ජනනීය 

බලශක්තියේ යේගවේ වයාප්තතිය, විදුලි වාහන භාවිතයේ වර්ධනය සහ කාබන්ව වියමෝචනය අඩු කර 

පිරිසිදු බලශක්තියේ යකාටස ඉහෙ නැංීම අරමුණු කරගේ බලශක්ති සංක්‍රාන්වති ප්‍රතිපේති ක්‍රියාේමක 

කිරීම මගින්ව එය පැහැදිලි යේ. බලශක්ති ගබඩා කිරීයේ තාක්ෂණයන්වහි සහ බලශක්ති 

කාර්යක්ෂමතාවයේ දියුණුව, සමසේත බලශක්ති පරියභෝජනය අඩු කිරීමට දායක වන අතරම, 

පුනර්ජනනීය බලශක්ති ප්‍රභව ඒකාබේධකර ගැනීම තවදුරටේ සක්‍රීය කර ඇත. භූ යේශපාලනික 

අවිනිශේචිතතා, ඉන්වධන මිල අසේථාවරේවය සහ යටිතල පහසුකේ සීමාවන්ව වැනි අඛ්‍ණ්ඩ අභියයෝග 

මධයයේ වුවද, යමම අංශය සැලකිය යුු නයවෝේපාදන සහ තිරසාර වර්ධන අවසේථා අේපේකර යගන 

ඇත. 

ශ්‍රී ලංකායේ බලශක්ති සහ විදුලිබල අංශ පිරිසිදු හා විවිධාංගීකෘත බලශක්ති මිශ්‍රණයක් යවත ක්‍රමයයන්ව 

පරිවර්තනය යවමින්ව පවතින අතර, පුනර්ජනනීය විදුලිබල නිෂේපාදනය, ජාල නීකරණය, පේධති 

විශේවසනීයතාවය සහ ඉල්ලුේ-පාර්ශව කෙමනාකරණය යකයරහි වැඩි අවධානයක් යයාමු කර ඇත. 

සූර්ය හා සුෙං බලශක්තිය විසේතාරණය කිරීම, සේයේෂණ හා යබදාහැරීයේ ජාල ශක්තිමේ කිරීම, 

යමයහයුේ  කාර්යක්ෂමතාවය වැඩිදියුණු කිරීම සහ වියදේ-ප්‍රතිබිේබිත ගාසේු  සංයශෝධන ප්‍රවර්ධනය 

කිරීම මඟින්ව ආනයනික ඉන්වධන මත යැපීම අවම කිරීම සඳහා උේසාහයන්ව ක්‍රියාේමක යේ. යමයට 

සමගාමීව, දිගුකාලීන බලශක්ති සුරක්ෂිතතාවය, බලශක්ති ප්‍රභව යවත ෙඟා ීයේ පහසුව සහ 

තිරසාරභාවය තහවුරු කරමින්ව කර්මාන්වත, යසේවා සහ ගෘහසේථ අංශවල වැඩියවමින්ව පවතින විදුලිබල 

ඉල්ලුම සපුරාලීම සඳහා සේවභාවික වායු, හරිත හයිඩ්‍රජන්ව සහ නයෂේටික බලශක්තිය ඇුළු විකල්ප 

බලශක්ති මාර්ග ගයේෂණය සිදු කරමින්ව පවතී. 

• වයාපෘති යයෝජනා 23 ක් ඇගයීමට ලක් කර ජාතික ක්‍රමසේපාදන යදපාර්තයේන්වුයේ 

නිරීක්ෂණ/ නිර්යේශ ලබා දීම  

• බලශක්ති අමාතයංශය විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද අමාතය මණ්ඩල සංයේශ  08 ක් සඳහා 

නිරීක්ෂණ ලබා දී දී ඇති අතර, අමාතය මණ්ඩල සංයේශ 08 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ සකසේ කිරීමට 

අවශය අදහසේ ලබා දීම 

• වියේශ දූත මණ්ඩලවලට අදාෙ කරුණු පිළිබඳව නිරීක්ෂණ ලබා දීම 

• දිේවා සුළි කුණාටුවට අදාෙව “පශේචාේ ආපදා අවශයතා ඇගයීේ වාර්තාව” සකසේ කිරීම පහසු 

කිරීම සඳහා විදුලිබල හා බලශක්ති අංශය යකයරහි ඇතිවූ හානිය පිළිබඳ දේත මාර්ගගත 

පේධතියක් හරහා එකු කිරීම  
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ජල්‍ සැපයුම් හා සනීපාරක්ෂක අංශය 

 

ජාතික ප්‍රතිපේති හා සංවර්ධන ප්‍රමුඛ්‍තාවන්වට අනුකූලව, ජල සැපයුේ හා සනීපාරක්ෂක අංශය විසින්ව 

රයේ ආරක්ෂිත පානීය ජලය සහ සනීපාරක්ෂක පහසුකේ සැපයීම අඛ්‍ණ්ඩව සිදු කර ඇත. ජල සැපයුේ 

පේධතිවල ක්‍රියාේමක ධාරිතාව තිරසර මේටමට වැඩි කිරීම සහ දැනට පවතින සමසේත ජල 

නිෂේපාදනයයන්ව ආසන්වන වශයයන්ව සියයට 25 ක් පමණ යලස පවතින ආදායේ යනාලබන ජල ප්‍රතිශතය 

(Non-Revenue Water – NRW) ක්‍රමවේ යලස අඩු කිරීම ු ළින්ව පවතින ජල සැපයුේ පේධතිවල කාර්ය 

සාධනය සහ තිරසාරභාවය ශක්තිමේ කිරීම සඳහා,  සුවියශේෂී වැඩසටහන්ව ක්‍රියාේමක කර ඇත. 

 

ප්‍රමුඛ්‍තා ලබා දී හඳුනාගේ අවශයතා මත, වියශේෂයයන්වම යසේවා ආවරණය අඩු සහ යේගයයන්ව 

නාගරීකරණය වන ප්‍රයේශයන්වහි, නව නෙ ජල සේබන්වධතා ලබාදීම සඳහා, ඉලක්කගත වයාපෘති 

ක්‍රියාේමක කරමින්ව සුරක්ෂිත පානීය ජල ප්‍රයේශය වයාප්තත කර ඇත. දැනට ආසන්වන වශයයන්ව සියයට 

2 ක් පමණක් වන ජාතික මලාපවහන නල ආවරණය අවම මේටමක පවතින බව සැලකිල්ලට ගනිමින්ව, 

නාගරික හා අර්ධ නාගරික ප්‍රයේශවල ගෘහසේථ මලාපවහන නල සේබන්වධතා වැඩි කිරීම සහ පවතින 

මලාපවහන නල පේධතිවල ක්‍රියාකාරිේවය වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා ඉලක්කගත මලාපවහන නල 

සංවර්ධන වයාපෘති ක්‍රියාේමක කර ඇත. 

 

තවද, දුරසේථ හා පහසුයවන්ව ෙඟා විය යනාහැකි ප්‍රයේශවල පදිංචි ජන යකාටසේ මුහුණ යදන ජල හා 

සනීපාරක්ෂක ගැටලු විසඳීම සඳහා වියශේෂ අවධානය යයාමු කරමින්ව ප්‍රජා මූලික ජල සැපයුේ යයෝජනා 

ක්‍රම, යේශගුණයට ඔයරාේු යදන විකල්ප ජල විසඳුේ සහ වැඩිදියුණු කෙ සේථානික සනීපාරක්ෂක 

පහසුකේ ඉලක්කගත වයාපෘති හරහා ක්‍රියාේමක කරමින්ව, සියලු ජනතාවට සාධාරණ සහ සමාන යලස 

ආරක්ෂිත පානීය ජලය හා සනීපාරක්ෂාව ලබාදීම අරමුණු කර ඇත. 

 

ජල සැපයුේ හා සනීපාරක්ෂක අංශයේ ප්‍රධාන දායකේවයන්ව යලස ප්‍රතිපේති සැකසීම සඳහා සහාය 

ලබාදීම, වයාපෘති ඇගයීම සිදු කිරීම සහ නිවාස, ඉදිකිරීේ හා ජල සැපයුේ අමාතයාංශය විසින්ව ඉදිරිපේ 

කරන ලද අමාතය මණ්ඩල සංයේශ සඳහා මුදල්, සැලසුේ හා ආර්ික සංවර්ධන ගරු අමාතයවරයා 

යවනුයවන්ව නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කිරීම සඳහන්ව කෙ හැක. ඒ අනුව, තිරසාර ජල සේපේ කෙමනාකරණය 

ශක්තිමේ කිරීයේ අරමුණින්ව වැසි ජල රැසේ කිරීයේ ප්‍රතිපේතිය හා උපායමාර්ගය වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා 

වූ මුලපිරීේ සක්‍රීයව ඉදිරියට යගන යමින්ව පවතී. එයසේම, විසල් කුරුණෑගල ජල සැපයුේ හා මලාපවහන 

වයාපෘතිය සේබන්වධයයන්ව පසු-ඇගයීමක් (Post Evaluation) දැනට සිදු කරමින්ව පවතින අතර, එමඟින්ව 

වයාපෘති ක්‍රියාේමක කිරීයේ ප්‍රතිඵල, සමාජ-ආර්ික බලපෑේ සහ යසේවා සැපයීයේ ප්‍රතිලාභ හඳුනායගන 

අනාවරණය කිරීම අරමුණු කර ඇත. 

 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත 

• ජල සැපයුේ හා සනීපාරක්ෂක අංශයට අදාෙ වයාපෘති යයෝජනා 18 ක් ඇගයීමට ලක් කර, 

ජාතික අයවැය යදපාර්තයේන්වුව සහ වියේශ සේපේ යදපාර්තයේන්වුව යවත නිර්යේශ 

ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• නිවාස, ඉදිකිරීේ හා ජල සැපයුේ අමාතයාංශය ඇුළු අදාෙ යර්ඛීය ආයතන විසින්ව ඉදිරිපේ 

කරන ලද අමාතය මණ්ඩල සංයේශ 13 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ ඉදිරිපේ කරන ලදී. 

• දැනට ක්‍රියාේමක සංවර්ධන වයාපෘති කාර්යක්ෂම යලස ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා යමයහයුේ 

කමිටු රැසේීේවලට සහභාගී ී අවශය දායකේවය සහ අදහසේ ලබා යදන ලදී. 

• දැනට ක්‍රියාේමක සංවර්ධන වයාපෘතිවල ප්‍රගති සමායලෝචන රැසේීේ සහ ප්‍රතිපේති සමායලෝචන 

රැසේීේවලට සහභාගී ී අවශය දායකේවය සහ අදහසේ ලබා යදන ලදී. 

• දැනට ක්‍රියාේමක සංවර්ධන වයාපෘති සේබන්වධයයන්ව සකසේ කරන ලද සහය සටහන්ව (Aide 

Memoires) සඳහා තාක්ෂණික හා ප්‍රතිපේතිමය නිරීක්ෂණ ලබා යදන ලදී. 
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නාගරික සහ නිවාස සංවර්ධනය 

රයේ ආර්ික වර්ධනය, සමාජ පරිවර්තනය සහ නීකරණය ලඟා කර ගැනීම සඳහා නාගරික 

සංවර්ධනය අතයාවශය යේ. ප්‍රතිපේති සේපාදනය, යටිතල පහසුකේ සංවර්ධනය සහ අවශය ප්‍රතිපාදන 

යවන්ව කිරීම ුළින්ව ශ්‍රී ලංකා රජය නාගරික සංවර්ධනය අේකර ගැනීයමහිලා සැලකිය යුු 

කාර්යභාරයක් ඉටු කරනු ලැයේ. ජීවේීමට සුදුසු සහ ආර්ික වශයයන්ව සමෘේධිමේ මධයසේථාන බවට 

නගර පරිවර්තනය කිරීම සඳහා අවශය යටිතල පහසුකේ, මාර්ග, යපාදු ප්‍රවාහන පේධති, ජල සැපයුම, 

සනීපාරක්ෂාව, නිවාස වයාපෘති, ඝන අපද්‍රවය කෙමනාකරණය, වැසි ජල කෙමනාකරණය සහ නාගරික 

පාරිසරික වැඩිදියුණු කිරීම ආදී විවිධ  කටයුු රජය විසින්ව ක්‍රියාේමක කරයි. නගර සන්වනාමකරණ 

වයාපෘතිය හරහා හඳුනාගේ සමහර නගර නැවුේ භූ දර්ශන, නාගරික උදයාන, සනීපාරක්ෂක පහසුකේ 

සහ අයනකුේ වැඩිදියුණු කෙ යපාදු පහසුකේ සහිත නගර බවට  සංවර්ධනය යකයරමින්ව පවතී. යමම 

සංවර්ධන වැඩසටහන්ව ුළින්ව රයේ ආර්ික ක්‍රියාකාරකේ ශක්තිමේ කිරීම, සංචාරක කර්මාන්වතය 

ප්‍රවර්ධනය කිරීම, ආයයෝජන අවසේථා ආකර්ෂණය කර ගැනීම සහ ජීවන තේේවයන්ව වැඩිදියුණු කිරීම 

අයප්තක්ෂා කරයි. 

ප්‍රමාණවේ සහ දැරිය හැකි මිලකට නිවාස සඳහා ප්‍රයේශය සෑම පුේගලයයකුයේම මූලික අවශයතාවයක් 

යලස සලකනු ලබන අතර, සුවපහසු ජීවිතයක් ගත කිරීම සඳහා සුරක්ෂිත, ඔයරාේු යදන සහ තිරසාර 

ජනාවාස සේථාපිත කිරීම වැදගේ යේ. ශ්‍රී ලංකායේ නිවාස සංවර්ධනය, වියශේෂයයන්ව අඩු ආදායේලාභී 

ග්‍රාමීය ජනතාව, නාගරික අඩු පහසුකේ සහිත ජනාවාසවල පදිංචිකරුවන්ව, වු ප්‍රජාවන්ව, ගැටුේවලින්ව 

පීඩාවට පේ පවුල්, පශේචාේ ආපදායවන්ව පීඩාවට පේ පවුල් සහ අවදානමට ලක්විය හැකි කණ්ඩායේවල 

අවශයතා සපුරාලීම සඳහා රජයේ ප්‍රයේනවල ප්‍රධාන අවධානයක් යයාමු කර ඇත. රාජය මුලපිරීේ වලට 

අමතරව, යපෞේගලික අංශය විසින්ව, මධයම ආදායේලාභී පවුල් ඉලක්ක කරගේ නිවාස වැඩසටහන්ව 

නාගරික ප්‍රයේශවල ක්‍රියාේමක කිරීම සිදු කරනු ඇත. ඉන්වදීය රජය සහ මහජන චීන සමූහාණ්ඩුව ශ්‍රී 

ලංකායේ නිවාස ක්යෂේත්‍රය වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා ආධාර සපයයි. රජයේ අරමුදල්වලට අමතරව, රයේ 

නාගරික නිවාස වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා සංවර්ධන හවුල්කරුවන්වයේ සහාය ද යයාදා ගැයන්ව. 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත 

 

• අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශ විසින්ව ඉදිරිපේ කරන ලද අමාතය මණ්ඩල සංයේශ සටහන්ව 13 ක් 

සඳහා නිරීක්ෂණ ලබා දීම 

• සංවර්ධන වයාපෘති යයෝජනා 53 ක් තක්යසේරු කිරීම සහ දැනට ක්‍රියාේමක යවමින්ව පවතින 

වයාපෘති ක්‍රියාකාරකේවලට අදාෙ ගැටළු සේබන්වධයයන්ව ජාතික ක්‍රමසේපාදන 

යදපාර්තයේන්වුයේ නිරීක්ෂණ දැන්වීම 

• ක්‍රියාේමක යවමින්ව පවතින සංවර්ධන වයාපෘතිවල විෂය පථය, පිරිවැය සංයශෝධනය සහ 

කාලය දීර්ඝ කිරීම වැනි යවනසේකේ පිළිබඳ නිර්යේශ ලබා දීම 

• 2026 - 2030 රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන යාවේකාලීන කිරීම සහ විෂය පථයට අදාෙව රාජය 

යයෝජනා කමිටුව සමඟ සේබන්වීකරණය කිරීම 

• වයාපෘති යමයහයුේ කමිටු / ප්‍රගති සමායලෝචන රැසේී ේ / වයාපෘති සහ වැඩසටහන්ව පිළිබඳ 

වියශේෂිත රැසේීේ සඳහා සහභාගී ීම 

• යමම අංශයට වියශේෂිත ජාතික සහ ආංශික ප්‍රතිපේති යල්ඛ්‍න සකසේ කිරීම 

• නාගරික සංවර්ධන හා නිවාස වයාපෘතිවලට අදාෙ වාර්තා සකසේ කිරීම 

• නාගරික සංවර්ධන, ඉදිකිරීේ සහ නිවාස අමාතයාංශයේ සහ එහි සංවර්ධන වයාපෘතිවල වාර්ෂික 

ක්‍රියාකාරී සැලැසේම සමායලෝචනය කිරීම 

• ආංශික සැලසුේ සකසේ කිරීම සහ සංවර්ධනය සේබන්වධයයන්ව යර්ඛීය අමාතයාංශය සහ 

අයනකුේ අදාෙ ආයතන සමඟ සේබන්වීකරණය කිරීම 
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2.5  පාල්‍නය  

 

2025 වර්ෂයේ දී පාලන  අංශය විසින්ව යමරට කාර්යක්ෂම රාජය යසේවයක් හා නීතිය ක්‍රියාේමක වන 

සුරක්ෂිත පරිසරයක් තහවුරු කිරීම පිණිස රජයේ ජාතික ආර්ික ප්‍රතිපේතිය මඟින්ව ප්‍රකාශිත අරමුණ 

හා ක්‍රයමෝපායන්ව හා පදනේව වැදගේ කාර්යභාරයක් ඉටු යකාට ඇත. 

තවද, අමාතය මණ්ඩල සංයේශ සඳහා නිරීක්ෂණ ලබා දීයේ දී යමන්වම මධයකාලීන අයවැය රාමුව සකසේ 

කිරීයේ දී තිරසාර සංවර්ධන ඉලක්ක ෙඟා කර ගැනීම අරමුණු යකාට ක්‍රියාේමක ී ඇත. එයසේම නව 

තාක්ෂණය සබැඳි මහජන මිත්‍රශීලී රාජය යසේවයක් යගාඩනැගීම, ප්‍රජාතන්වත්‍රවාදී නිදහස සුරැකීම, මිත්‍රශීලි 

යනාබැඳි වියේශ ප්‍රතිපේතියක් ක්‍රියාේමක කිරීම, වංචායවන්ව හා දූෂණයයන්ව යතාර රටක් බිහි කිරීම, හා 

රාජය යසේවය ුෙ වගීම තහවුරු කිරීම අරමුණු යකාට පහත සදහන්ව රාජය අමාතයාංශ හා අයනකුේ 

වුහයන්වට අදාල ක්යෂේත්‍රයන්ව හි ක්‍රමසේපාදන ක්‍රියාවලියට දායකී ඇත. 

• රාජය පරිපාලන හා පොේ පාලන 

• මහජන ආරක්ෂාව 

• ජාතික ආරක්ෂාව 

• ජනමාධය  

• අධිකරණ 

• වියේශ කටයුු  

• ආගමික, සංසේකෘතික කටයුු හා ජාතික උරුමයන්ව  

• ප්‍රායේශීය සංවර්ධන 

• වියශේෂ වියදේ ඒකක 

 

ඒ අනුව, කාර්යක්ෂම හා ඵලදායි  රාජය කෙමනාකරණයක් උයදසා 2025 වර්ෂයේදී,   

• රජයේ අරමුදල යහෝ වියේශ අරමුදල මඟින්ව මූලයයන කිරීම සඳහා වයාපෘති යයෝජනා 147 ක් 

ඇගයීමට ලක් කිරීම. 

• විවිධ අමාතයංශ යටයේ ඉදිරිපේ වූ අමාතය මණ්ඩල සංයේශ 58 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ හා විචාර 

ලබා දීම. 

• අංශයේ විෂය පථය යටයේ යමයහයුේ කමිටු ප්‍රගති සමායලෝචන රැසේීේ හා වයාපෘති පිළිබඳ 

වැඩිදුර සාකච්ඡා කිරීම සහ සහභාගී ීම. 

• ආර්ික සංවර්ධනය සඳහා සන්වනායක පරිසරයක් යපෝෂණය කිරීම සහ කාර්යක්ෂම රාජය 

යසේවයක් සහතික කිරීම සඳහා පාලන අංශය යටයේ ඇති රාජය ආයතන යමයහයීම සඳහා 

අමාතය මණ්ඩල අනුමැතියයන්ව පේ කරන ලද කමිටුවක් ඇුළුව, වයාපෘති ක්‍රියාේමක කිරීයේ 

කමිටු හයක් (06) සහ ප්‍රතිපේති සේපාදනය සහ සමායලෝචන කමිටු ුනක් (03) රැසේීේවල දී 

යදපාර්තයේන්වුව/අමාතයාංශය නියයෝජනය කිරීම. 

සාර්ව ආර්ික 

සාර්ව ආර්ික අංශය යමම යදපාර්තයේන්වුයේ ප්‍රධාන අංශවලින්ව එකකි. ජාතික සංවර්ධන ප්‍රතිපේති 

රාමුව යටයේ සියලුම සංවර්ධන අංශ ඒකාබේධ කිරීයේදී එය යක්න්වීය කාර්යභාරයක් ඉටු කරයි. 

දිගුකාලීන ජාතික සංවර්ධන අරමුණු සමඟ යපෙගැසේී ම සහතික කිරීම සඳහා යමම අංශය අයනකුේ 

අංශවලට උපායමාර්ගික මග යපන්වීමක් සපයයි. 

ශ්‍රී ලංකා ආර්ිකයේ නැගී එන අවසේථා සහ විභව අවදානේ හඳුනා ගනිමින්ව යේශීය හා යගෝලීය ආර්ික 

ප්‍රවණතා පිළිබඳ විශේයල්ෂණාේමක අධයයනයන්ව යමම අංශය විසින්ව සිදු කරයි. ජාතික සැලසුේ 

යදපාර්තයේන්වුයේ මූලික කාලීන ප්‍රකාශන සකසේ කිරීම ද ඒවා සේබන්වීකරණය කිරීම ද ජාතයන්වතර 

මූලය අරමුදල (IMF) සහ යලෝක බැංකුව (WB) ඇුළු ජාතයන්වතර මූලය ආයතන සමඟ සේබන්වධ ී යේ 

යක්න්වද්‍රසේථානය යලස ද ක්‍රියා කරනු ලබයි. 
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2025 දී සිදු කරන ල්‍ද ප්‍රධාන ක්‍රියාකාරකම් 

2025 ුෙ සාර්ව ආර්ික අංශය විසින්ව සිදු කරන ලද ප්‍රධාන ක්‍රියාකාරකේ පහත පරිදි යේ: 

• ‘රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන (PIP) 2026–2030’ හි අදාෙ පරිච්යේද සකසේ කිරීයේදී ආංශික 

අංශ යමයහයීම සහ සේබන්වීකරණය කිරීම. 

• ‘රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන 2026–2030’ සේපාදනය කර මුදල් අමාතයාංශයේ යවේ 

අඩවියේ ප්‍රකාශයට පේ කිරීමට පහසුකේ සැලසීම. 

• ‘ප්‍රධාන රාජය ආයයෝජන වයාපෘති 2025–2027’ පිළිබඳ වාර්තාව සේපාදනය කර ප්‍රකාශයට පේ 

කිරීම. 

• ශ්‍රී ලංකා ආර්ිකයේ සහ යගෝලීය ආර්ිකයේ ප්‍රධාන අවසේථා සහ අභියයෝග හඳුනා ගනිමින්ව 

සාර්ව ආර්ික ප්‍රවණතා පිළිබඳ පුළුල් විශේයල්ෂණ සිදු කිරීම. 

• 2024 අංක 44 දරන රාජය මූලය කෙමනාකරණ පනතට අනුකූලව ‘රාජය මූලය කෙමනාකරණ 

(PFM) යරගුලාසි’ සහ නියයෝග සකසේ කිරීම. 

• රාජය මූලය කෙමනාකරණ (PFM) පනයේ විධිවිධානවලට අනුකූලව, 2026 වසර සඳහා නව 

රාජය ආයයෝජන වයාපෘති සලකා බලා අනුමත කිරීම සඳහා රාජය ආයයෝජන කමිටුයේ මංගල 

රැසේීම යමම වසයර්දී කැඳීම. 

• ක්‍රියාේමක යවමින්ව පවතින සහ යයෝජිත නව රාජය ආයයෝජන වයාපෘති සඳහා දේත ගබඩාවක් 

නඩේු කර යාවේකාලීන කිරීම. 

• IMF තාක්ෂණික සහාය යමයහයුම සමඟ සහයයෝගයයන්ව රාජය ආයයෝජන කෙමනාකරණ 

තක්යසේරුව (PIMA) සහ යේශගුණික PIMA වාර්තාව (2025 ජූලි) සේූර්ණ කිරීම. 

• යලෝක බැංකුව සහ IMF ඇුළු වියේශීය දූත මණ්ඩල කිහිපයක් සේබන්වීකරණය කිරීමට 

පහසුකේ සැලසීම. 

• ජාතික සැලසුේ යදපාර්තයේන්වුයේ (NPD) නිලධාරීන්ව සඳහා ධාරිතා වර්ධන වැඩසටහන්ව 

කිහිපයක් පැවැේීම. 

2.6  පරිසර  කළමනාකරණය 
 

 
 

 

යේ වනවිට ශ්‍රී ලංකාව පාරිසරික හායනය සහ යේශගුණික අභියයෝග වැනි පාරිසරික අභියයෝගවලට 

මුහුණ පා සිටී. එයසේම ශ්‍රී ලංකාව යේශගුණික විපර්යාස වලට  යබයහවින්ව ලක්වන යහයින්ව ආර්ික 

සංවර්ධනයට ද සැලකිය යුු යලස බලපාන යේශගුණික විපේති ද නිතර  අේවිඳියි. යේශගුණික 

විපර්යාස වල අහිතකර බලපෑේ යහේුයවන්ව ශ්‍රී ලංකාව යගෝලීය වශයයන්ව වඩාේ අවධානමට ලක්විය 

හැකි රටක් යලස හඳුනා යගන ඇත. යමම වයසනයන්ව ශ්‍රී ලංකායේ ආර්ික ප්‍රගතියට බාධා පමුණුවනවා 

පමණක් යනාව අවධානමට ලක්විය හැකි ප්‍රජාවට දුෂේකරතා ඇති කිරීමටද යහේු යේ. 

පාරිසරික කෙමනාකරණයට ප්‍රමුඛ්‍ේවය ලබා දීම යනු හුයදක් පරිසර සංරක්ෂණය පිළිබඳ සැලකිලිමේ 

ීම පමණක් යනාව එය දිගුකාලීන තිරසර සංවර්ධනය, මානව යහපැවැේම හා යගෝලීය සහයයෝගීතාව 

සඳහා උපායමාර්ගික ආයයෝජනයක් සඳහාද මූලික යේ. 

යේශගුණික විපර්යාස අවම කිරීම සහ අනුවර්තනය ීම, වනජීී හා වනාන්වතර සංරක්ෂණය, අපද්‍රවය 

කෙමනාකරණය, ප්තලාසේටික් අපද්‍රවය ජනනය අවම කිරීම හා පරිසර පේධති සංරක්ෂණය යකයරහි 

අවධානය යයාමු කරමින්ව පාරිසරික කෙමනාකරණය යකයරහි ශ්‍රී ලංකා රජය ඉහල ප්‍රමුඛ්‍තාවයක් ලබා 

දී ඇත. තවද, යකටුේපේ කරන ලද බැඳුේකර රාමුව (Green Bond Framework),  තිරසාර මූලය මාර්ග 

සිතියම (Sustainable Finance Roadmap) හා ශ්‍රී ලංකා හරිත මූලය  වර්ගීකරණය (Green Finance 

Taxonomy) ඇුළු නීල හරිත මූලයකරණය සඳහා වන ශ්‍රී ලංකා රජයේ ප්‍රයේනයන්ව තිරසර 

සංවර්ධනයට සහ ජාතයන්වතර බැඳීේ සපුරාලීමට ශ්‍රී ලංකායේ කැපීම යපන්වනුේ කරයි. 

 



25 
 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත  

• පරිසර කෙමනාකරණ අංශයට අදාෙව යර්ඛීය අමාතයාංශ විසින්ව යයාමු කරන ලද වයාපෘති 

යයෝජනා 19 ක් ඇගයීමට ලක් කිරීම. 

• යර්ඛීය අමාතයාංශ විසින්ව යයාමු කරන ලද අමාතය මණ්ඩල සංයේශ 05 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ 

සැපයීම . 

විදශ්ෂ කාර්යයන්ත 

• රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන (PIP) 2026–2030 සකසේ කිරීම සඳහා දායක ීම. 

• ජාතික ප්‍රතිපේති රාමුයේ (National Policy Framework) සාරාංශය සකසේ කිරීම සඳහා දායක 

ීම.  

• ආසියානු සංවර්ධන බැංකුයේ සහයයෝගීතාවයයන්ව ශ්‍රී ලංකාව සඳහා ඒකාබේධ  යේශගුණික 

ආයයෝජන සැලැසේම (ICRIP) සකසේ කිරීම සඳහා සහාය ලබා දීම . 

• පරිසර සේපේවල අගය ගණනය කිරීම සඳහා මාර්යගෝපයේශය - (Green Book) සැකසීම 

සඳහා එක්සේ ජාතීන්වයේ සංවර්ධන වැඩසටහන (UNDP) සමඟ කටයුු කිරීම . 

• දිේවා සුළි කුණාටුව යහේුයවන්ව සිදු වූ හානි පිළිබඳ දේත එක්රැසේ කිරීම සඳහා ජාතික                        

ක්‍රමසේපාදන යදපාර්තයේන්වුව විසින්ව සකසන ලද දේත පේධතිය (DDCS) සඳහා දේත 

සැපයීම සේබන්වීකරණය කිරීම  

• සමුීය අවකාශ සැලසුේකරණය (Maritime Spatial Planning) වැඩසටහන සඳහා වියේශ 

සේපේ යදපාර්තයේන්වුව සමඟ එක්ව කටයුු කිරීම . 

• පරිසර කෙමනාකරණ අංශයේ වයාපෘතීන්ව ප්‍රමුඛ්‍තාවය අනුව යපෙ ගැසේීම. 

• ප්‍රතිපේති සහ ක්‍රයමෝපායයන්ව සැකසීම සඳහා අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශ සහ ආයතන යවත 

තාක්ෂණික සහයයෝගය ලබා දීම . 

• පරිසර අංශයට සේබන්වධ විවිධ යමයහයුේ කමිටු සඳහා සහභාගී විම 

• වියේශ දූත මණ්ඩල සේබන්වධ කරුණු සඳහා නිරීක්ෂණ ලබා දීම 

ආපදා කළමනාකරණය 

ශ්‍රී ලංකායේ භූයගෝලීය පිහිටීම යහේුයවන්ව ප්‍රධාන වශයයන්ව නිරිත දිග යමෝසේ සමයේදී නිතර සිදුවන 

ගංවුර හා නායයෑේ, අධික සුෙං/චණ්ඩමාරුත, අකුණු සැර වැනි බහුවිධ සේවාභාවික ආපදාවන්වයේ 

අහිතකර බලපෑේවලට ලක්යේ. එක්සේ ජාතීන්වයේ යගෝලීය අවධානේ දර්ශකයට අනුව, 2022 වසයර්දී 

ශ්‍රී ලංකාව යලෝකය පුරා රටවල් 185ක් අතරින්ව 104 වන සේථානය වාර්තා කර ඇත. තවද, 2021 

යේශගුණික අවධානේ දර්ශකයට අනුව, ශ්‍රී ලංකාව රටවල් 180ක් අතරින්ව 30 වන සේථානයට පේව ඇත. 

සේවභාවික අපදා යහේුයවන්ව පසුගිය වසර වල දී, මිනිසේ ජනාවාස විනාශ කරමින්ව සහ යේපල හානි 

සිදුකරමින්ව සැලකිය යුු මිනිසේ මරණ සංඛ්‍යාවක් වාර්තා ී ඇත. උදාහරණයක් යලස, 2025 

යනාවැේබර් මස අගදී ශ්‍රී ලංකාවට බලපෑ දිේවා  සුළි කුණාටුව යහේුයවන්ව රයේ දිසේත්‍රික්ක 25 පුරාම 

විනාශකාරී ගංවුර, නායයෑේ සහ සුෙං හානි සිදුවිය. යමම කුණාටුව මිලියන 2 කට අධික ජනතාවකට 

බලපෑ අතර, නිවාස, යභෝග සහ යටිතල පහසුකේ වලට හානි වු අතර, යබායහෝ පවුල් අවතැන්ව ී 

නවාතැන්ව සහ ආධාර මත යැයපන්වනට සිදු විය. තවද වයසනය යහේුයවන්ව සිය ගණනක් මරණ සහ 

පුළුල් යේපෙ හානි සිදුවිය. ඊට අමතරව,  2015 - 2024 කාලය ුෙ, ගංවුර සහ නායයෑේ යහේුයවන්ව 

මිනිසේ මරණ 400 කට වැඩි සංඛ්‍යාවක් වාර්තා විය. එබැවින්ව, රයේ සංවර්ධන ගමන්ව මඟට අනුකූලව 

ආපදා අවධානේ අවම කිරීම සඳහා උපායමාර්ගික විසඳුේ ඇුෙේ කෙ යුු බව පසක් යේ. 

තවද, ශ්‍රී ලංකායේ ආර්ිකයට සැලකිය යුු බලපෑමක් ඇති කරමින්ව රයේ දිසේත්‍රික්ක 13ක් නායයෑේ සහ 

ගංවුර වලට ලක්විය හැකි තේේවයක පවතී. (මුළු භූමි ප්‍රමාණයයන්ව සියයට 30ක් සහ රයේ 

ජනගහනයයන්ව සියයට 38ක් නියයෝජනය කරමින්ව) යේ යහේුයවන්ව, රට වාර්ෂිකව ඇමරිකානු යඩාලර් 

මිලියන 40 සිට 75 දක්වා ආර්ික පාඩුවකට මුහුණ යදයි. තවද, රයේ පවතින ප්‍රතිපේති රාමුව සහ 
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යසන්වදායි රාමුව (Sendai Framework) වැනි ජාතයන්වතර වගකීේ  වලට අනුකූලව, ආපදා අවධානම 

වටහා ගැනීම, ආපදා අවධානේ  පාලනය ශක්නිමේ  කිරීම තූළින්ව  සේවභාව ධර්මය යහෝ මිනිසා විසින්ව  ඇති 

කරන ලද යහෝ පාරිසරික, තාක්‍ෂණික හා ජීව විදයාේමක ගැටලු යහේුයවන්ව  ඇති වන අවධානේ  සෑම 

ආකාරයකින්වම අඩු කිරීමට අයප්තක්‍ෂා කරන අතර, ඒ හරහා ආපදා අවධානම අඩු කිරීම සඳහා 

ආයයෝජනය කිරීම, ඵලදායි ප්‍රතිචාර දැක්ීම සඳහා ආපදා සූදානම වර්ධනය කිරීම සහ ප්‍රතිසාධනය, 

පුනරුේථාපනය සහ ප්‍රතිසංසේකරණය කිරීමට අයප්තක්ෂා යකයර්. 

නිම කරන ල්‍ද කාර්යයන්ත 

• ආපදා කෙමනාකරණ අංශයට අදාෙව ආරක්ෂක අමාතයාංශයේ ආපදා කෙමනාකරණ අංශය 

විසින්ව  යයාමු කරන ලද වයාපෘති යයෝජනා 31 ක්  ඇගයීමට ලක්  කිරීම. 

• ආපදා කෙමනාකරණ අංශයට අදාෙව ආරක්ෂක අමාතයාංශයේ ආපදා කෙමනාකරණ අංශය 

විසින්ව  යයාමු කරන ලද අමාතය මණ්ඩල සංයේශ 04 ක් සඳහා ූර්ව නිරීක්ෂණ සැපයීම  

• රාජය ආයයෝජන වැඩසටහන (PIP) 2026–2030 සකසේ කිරීම සඳහා දායක ීම. 

• ජාතික ප්‍රතිපේති රාමුයේ (National Policy Framework) සාරාංශය සකසේ කිරීම සඳහා දායක 

ීම.  

• වයාපෘති ඉදිරිපේ  කිරීයේ ආකෘතියේ (Project submission format) 14 වන යකාටස (ආපදා 

අවධානම අවම කිරීම) සඳහා මාර්යගෝපයේශ අේයපාත සකසේ  කිරීම සඳහා ජපන්ව  ජාතයන්වතර 

සහයයෝගීතා ඒජන්වසිය (JICA) සමඟ එක්ව කටයුු කිරීම. 

• ආපදා කෙමනාකරණ අංශයේ වයාපෘතීන්ව  ප්‍රමුඛ්‍තාවය අනුව යපෙ ගැසේීම.  

• ප්‍රතිපේති සහ ක්‍රයමෝපායයන්ව  සැකසීම සඳහා අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශ සහ ආයතන යවත 

තාක්ෂණික සහයයෝගය ලබා දීම.  

• ප්‍රතිපේති සහ උපාය මාර්ග සකසේ  කිරීම සඳහා අදාෙ යර්ඛීය අමාතයාංශ සහ 

නියයෝජිතායතනවලට අවශය තාක්ෂණික සහාය ලබා දීම.   

• වියේශ දුතමණ්ඩල සේබන්වධ කරුණු සඳහා නිරීක්ෂණ ලබා දීම. 

 

2.7  සමාජ ආරක්ෂණ 

 

සමාජ ආරක්ෂණ අංශය 

 
රජය සමාජයේ අවශයතා ඇති සහ අසරණ යකාටසේවල ජීවන තේේවය උසසේ කිරීමට සහ ඔවුන්වට 

ජාතික සංවර්ධනයට දායක ී මට හැකිවන පරිදි ඉලක්කගත සමාජ ආරක්ෂණ යයෝජනා ක්‍රම ක්‍රියාේමක 

කරමින්ව සිටී. කාන්වතා හා ෙමා කටයුු අමාතයාංශය සහ ග්‍රාමීය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා 

සවිබලගැන්වීේ අමාතයාංශය, ෙමුන්ව, අවාසි සහගත කාන්වතාවන්ව, වැඩිහිටියන්ව සහ ආබාධිත පුේගලයන්ව 

ඇුළු අවදානමට ලක්විය හැකි යකාටසේවල යහපැවැේම සහතික කිරීම සඳහා වගකිව යුු ප්‍රධාන 

අමාතයාංශ යේ. ඒ අනුව යමම කණ්ඩායේවල ජීවන තේේවය නඟා සිටුීමට සහ ඔවුන්ව සමාජයට 

ප්‍රධාන ප්‍රවාහයට යගන ඒම සඳහා ජාතික ක්‍රමසේපාදන යදපාර්තයේන්වුව යර්ඛීය අමාතයාංශ සමඟ 

අවශය මැදිහේීේ සිදු කරයි. 
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2025.12.31 දිනට ප්‍රගතිය 

• වයාපෘති දයෝජනා සඳහා ඇගයුම් වාර්තා සකස ්කිරීම සහ කැබිනට් පත්‍රිකා දවත නිරීක්ෂණ 

සකස් කිරීම 

 

 
ල්‍ැබුණු සංඛ්‍යාව 

නිර්දේශිත / ඉදිරිපත් කළ 

සංඛ්‍යාව 

වයාපෘති යයෝජනා 20 20 

කැබිනේ සංයේශය සඳහා නිරීක්ෂණ 15 15 

කැබිනේ සංයේශය සඳහා අදහසේ 07 07 

 

ජාතික ප්‍රතිපත්ති සැකසීම - ශ්‍රී ලංකාව සඳහා ජාතික සමාජ ආරක්ෂණ උපායමාර්ගය සකසේ කර 
ප්‍රකාශයට පේ කරන ලදී. 

පහත වාර්තා පිළිබඳ අදහස් ල්‍බා දදන ල්‍දී; 

– මානව හිමිකේ හා සමගි කිරීම සේබන්වධ කරුණු පිළිබඳ යාවේකාලීන කිරීම, මානව හිමිකේ 

මණ්ඩලයේ 58 වන සැසිය. 

– දකුණු ආසියායේ ලිංග පරිවර්තනශීලී හා සමාජීය වශයයන්ව ඇුෙේ ප්‍රතිඵල ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

සඳහා වන  තාක්ෂණික සහාය (TA) 

– මානව හිමිකේ මණ්ඩලයේ 60 වන සැසිය 

– ශ්‍රී ලංකායේ වැඩිහිටි පුේගලයන්ව සඳහා ජාතික ප්‍රතිපේතිය 

– එක්සේ ජාතීන්වයේ මහ මණ්ඩලයේ (UNGA) 80 වන සැසිය, 2025 සැප්තතැේබර් 22–30, 

නිේයයෝර්ක් 

– සමානාේමතාවය හා කාන්වතා සවිබලගැන්වීම පිළිබඳ යකටුේපේ උපායමාර්ගික ක්‍රියාකාරී 

සැලැසේම සමායලෝචනය කිරීම 

 

රැස්ීම් සහ වැඩමුළු වල්‍දී ජාතික සැල්‍සුම් දදපාර්තදම්න්තුව නිදයෝජනය කරයි - 

− සමාජ ආරක්ෂණ අංශයේ අදාෙ යර්ඛීය ආයතන විසින්ව පවේවනු ලබන ප්‍රගති සමායලෝචන 

රැසේීේවලට සහභාගී වූ අතර සමාජ ආරක්ෂණ කාර්ය සාධනය ඉහෙ නැංීම සඳහා අවශය 

යයදවුේ සපයන ලදී. 

ශ්‍රික අංශය 

භාණ්ඩයක් යහෝ යසේවාවක් යවෙඳයපාෙට යගන ඒම සඳහා පුේගලයයකු විසින්ව කායික හා මානසික 

වශයයන්ව දරන උේසාහය යනායහාේ ශ්‍රමය, නිෂේපාදනයේ ඉතාම වැදගේ සාධකයක් යේ. ශ්‍රමය පිළිබඳ 

සැලකීයේදී, පුේගලයායේ කුසලතා මේටම, අධයාපනය සහ ඵලදීයිතාව යකයරහි ඇති උනන්වදුව ඇදහිය 

යනාහැකි තරේ වැදගේ අංග යේ. එබැවින්ව ආර්ීකයේ සමසේත ඵලදායීතාව ශ්‍රමයේ ගුණාේමකභාවය 

මත රදා පවති. ශ්‍රී ලංකායේ "යපායහාසේ රටක් ලසේසන ජීවිතයක් " යන ජාතික ප්‍රතිපේති රාමුවට අනුව 

සෑම තරාතිරමකම යසේවකයින්ව සඳහා සමානාේමතාවය සහ පිළිගැනීම සහතික කිරීම අරමුණු 

කරගනිමින්ව, කුසලතායවන්ව යහබි ඵලදායී ශ්‍රම බලකායක් බිහිකිරීම අතයවශය  යේ. ආර්ීකයේ සීඝ්‍රවේ 

වර්ධනයක් අේකර ගැනීමට හා ඵලදායිතාව ඉහෙ නැංීම සඳහා තාක්ෂණය, දැනුම සහ කුසලතාව 

පදනේ කරගේ ශ්‍රම බලකායක් අප රට ුල සේථාපිත කෙ යුුය. තවද කුසලතාවලින්ව පිරිපුන්ව ශ්‍රමිකයන්ව 

රැකියා සඳහා වියදසේගත කිරීම ුලින්ව රයේ පවතින වේමන්ව ආර්ික අර්බුදයට ධනාේමක පිළියමක් 

ලබා ගැනීමට හැකිවනු ඇත. යේ ු ළින්ව වියේශ විනිමය අර්බුදය සඳහා යකටි කාලීන විසඳුමක් සැපයයන 
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03 පරිච්දේදය - 2025 දදසැම්බර් 31 දිදනන්ත අවසන්ත වූ වසර සඳහා වන සමස්ත  

3.1 මූල්‍ය කාර්ය සාධන ප්‍රකාශය 

 

 



30 
 

3.2  මුල්‍ය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය  
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3.3 මුදල් ප්‍රවාහ පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

 

 

 



32 
 

 

 

 

3.4   මූල්‍ය ප්‍රකාශ සටහන්ත -   - 
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3.5 ආදායම් එකු කිරීදම් කාර්ය සාධනය - අදාල්‍ දනාදේ 

 
 

     රු.   ,000 

ආදයේ 

යක්තය 

ආදායේ යක්තයේ 

විසේතරය 

ආදායේ ඇසේතයේන්වුව එකු කරන ලද ආදායම 

මුල් 

ඇසේතයේන්වුව 

අවසන්ව 

ඇසේතයේන්වු

ව 

ප්‍රමාණය 

(රු.) 

අවසාන ආදායේ 

ඇසේතයේන්වු

යේ % යලස 

 -  -  -  -  -  - 

            
 

 

 

3.6 දවන්ත කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන උපදයෝගී කර ගැනීදම් කාර්ය සාධනය 

 

    රු.   ,000 

ප්‍රතිපාදන 

වර්ගය 

යවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන 

තතය වියදම 

උපයයෝගී කරනු 

ලැබූ ප්‍රතිපාදන, 

අවසන්ව කරන 

ලද අවසාන 

ප්‍රතිපාදන 

ප්‍රමාණයේ % 

යලස 

මුල් ප්‍රතිපාදනය අවසාන ප්‍රතිපාදනය 

පුනරාවර්තන 163,250,000 169,538,912 167,903,314 99.03 

ප්‍රාග්ධන 6,546,000,000 8,174,105,803 7,458,973,685 91.25 

 මුළු එකුව 6,709,250,000 8,343,644,715 7,626,876,999 91.41 

 

 

3.7 මු.දර. 208 ප්‍රකාරව, දවනත් අමාතයංශ/ දදපාර්තදම්න්තු වල්‍ නිදයෝජිතදයකු දල්‍ස 

දමම දදපාර්තදම්න්තුවට/ දිස්ත්‍රික් දල්කම් කාර්යාල්‍යට/ පළාත් සභාවට ප්‍රදානය කරන ල්‍ද 

ප්‍රතිපාදන  

      රු.   ,000 

අනු 

අංකය 

 

ප්‍රතිපාදනයේ 

අරමුණ 

ප්‍රතිපාදන 

තතය 

වියදම 

උපයයෝගී කර 

ගන්වනා ලද 

ප්‍රතිපාදන, ලබා 

දුන්ව අවසාන 

ප්‍රතිපාදන වල % 

යලස 

ප්‍රතිපාදන ලද 

අමාතයාංශය/ 

යදපාර්තයේ

න්වුව 

මුල් 

ප්‍රතිපාදන 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදන 

  
අදාල යනායේ 
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3.8 මූල්‍ය දනාවන වත්කම් වාර්තා කිරීදම් කාර්ය සාධනය 

     රු.   ,000 

වේකේ 

යක්තය 
යක්ත විසේතරය 

31.12.2025 

දිනට භාණ්ඩ 

සමීක්ෂණ 

වාර්තාව අනුව 

යශේෂය 

31.12.2025 

දිනට මූලය 

තේේව 

වාර්තාව අනුව 

යශේෂය 

ඉදිරියේ දී 

ගිණුේකර

ණයට 

නියමිත 

ප්‍රගතිය 

% යලස 

වාර්තා 

කිරීම 

9151 

යගාඩනැගිලි හා 

වුහයන්ව    33,810,000.00    

9152 වාහන  56,595,763.00   

9152 

යන්වයත්‍රෝපකරණ හා 

අයනකුේ   38,321,562.98    

9153 ඉඩේ        

9154 අසේපෘශය වේකේ    

  

44,253,480.21     

9155 

 

ජීව විදයේමක 

වේකේ         

9160 යකරීයගන යන වැඩ         

9180 බදු යදන ලද වේකේ         

            

 

 

3.9  විගණකාධිපතිවරයාදග් වාර්තාව -   

 

විගණකාධිපතිවරයා විසින්ව නිකුේ කරන ලද අවසාන විගණන වාර්තාව ඇමුණුම 1 යලස දක්වා ඇත. 
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04 පරිච්දේදය–කාර්ය සාධන දර්ශක 

 

4.1 ආයතනදේ කාර්ය සාධන දර්ශක (ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැස්ම මත පදනම්ව) 

 

වියශේෂිත දර්ශක අයප්තක්ෂිත නිමැවුයේ ප්‍රතිශතයක් (%) යලස තතය නිමැවුම 

100%- 90% 75%-89% 50%- 74% 

සේපාදනය කරන ලද 

ප්‍රතිපේති ගණන 

 78.57% 

 

 

අගයන ලද වයාපෘති 

යයෝජනා ගණන 

97.14% 

 

 

 

 

සපයන ලද නිරීක්ෂණ ගණන 99.37%   

අගයන ලද ජාතික/ උප 
ජාතික සැලසුේ ගණන 

100%   

DCB වැඩසටහන යටයේ 
වයාපෘති යභෞතික ප්‍රගතිය      

97.84%   
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05 පරිච්දේදය- තිරසර සංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීදම් කාර්ය සාධනය 

 

5.1 හඳුනා ගන්තනා ල්‍ද අදාළ තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු දක්වන්තන. 

 

යමම යදපාර්තයේන්වුයේ  කාර්යභාරය  කාර්යක්ෂමව ඉටු කිරීම පිණිස ආර්ිකමය සහ සාමාජීය  
වශයයන්ව වැදගේ ක්යෂේත්‍රයන්ව ආවරණය වන පරිදි අංශ 9 කට සහ උප අංශ 26 කට යවන්ව කර ඇත. එක් 
එක් අංශය ඒවා  නියයෝජනය කරන ක්යෂේත්‍රයට අදාෙ අමාතයාංශ සහ යදපාර්තයේන්වු මඟින්ව සිදුකරනු 
ලබන ප්‍රතිපේති සැලසුේ සකසේ කිරීම හා අදාෙ අයනකුේ සංවර්ධන කටයුු ජාතික ක්‍රමසේපාදන 
යදපාර්තයේන්වු නිර්යේශවලට යටේව සිදු යකයර්. ඒ අනුව, අදාෙ අමාතයාංශ මගින්ව මූලික අනුමැතිය 
ලබා ගැනීම සඳහා රු. මිලියන 10 ට වැඩි සියළුම වයාපෘති වාර්තා අදාෙ වයාපෘති ඉදිරිපේ කිරීයේ 
ආකෘතියට අනුව යමම යදපාර්තයේන්වුවට ඉදිරිපේ කරනු ලබයි. එම වයාපෘති ඉදිරිපේ කිරීයේ  
ආකෘතියේ  සඳහන්ව වන 11 වන කාණ්ඩය  අනුව යයෝජිත  වයාපෘති මඟින්ව තිරසර සංවර්ධන අරමුණු 
වලට දක්වන  දායකේවය පිළිබඳව ඇගයීමට  ලක් කරනු ලැයේ. ඒ අනුව, දර්ශක 244 කින්ව, ඉලක්ක  
169 කින්වසහ අරමුණු 17 කින්ව සමන්වවිත 2030 තිරසර  සංවර්ධනය සඳහා වන නයාය පත්‍රයට අදාෙ සියළු 
තිරසර සංවර්ධන අරමුණු (17), ඉලක්ක සහ ප්‍රතිපේතිමය  තීරණ යමම යදපාර්තයේන්වුව  විසින්ව 
වයාපෘති ඇගයීයේදී සලකා බලනු ලබයි. 
 
තවද, තිරසර සංවර්ධන අරමුණු දැනටමේ යගෝලීය වශයයන්ව හඳුනායගන ඇති අතර, එම අරමුණු 
අපයේ සංවර්ධන ක්‍රියාදාමයට අනුගත කර ගැනීම  සිදු කරයි. එබැවින්ව, යමම යදපාර්තයේන්වුවට අදලව 
තිරසර සංවර්ධන අරමුණු යවනම හඳුනාගැනීමක් සිදු කරනු යනාලැයේ. ඒ අනුව, රාජය ආයයෝජන 
සැලැසේම , සංවර්ධන ප්‍රතිපේති, සැලසුේ හා වැඩසටහන්ව තිරසර සංවර්ධන අරමුණු 17ට අනුගත යවමින්ව 
සකසේ කරනු ලැයේ. එයසේම, එක් එක් අමාතයාංශ සහ ආයතන මඟින්ව සංවර්ධන වැඩසටහන්ව සහ 
ක්‍රියාකාරි සැලසුේ සකසේ කිරීයේදී එම ආයතන සඳහා අදාෙ වන තිරසර  සංවර්ධන අරමුණු ඒ සඳහා 
අනුගත කරගැනීමට අවශය උපයදසේ හා මඟයපන්වීම යමම යදපාර්තයේන්වුව මඟින්ව ලබා යේ.  

 
 

5.2 තිරසර සංවර්ධන ඉල්‍ක්ක සපුරා ගැනීදම් ජයග්‍රහණ හා අභිදයෝග සැදකවින්ත විස්තර 

කරන්තන. 
 

 

තිරසර සංවර්ධන සභාව සමඟ සහයයෝගීේවයයන්ව  සියළුම අමාතයාංශ  සේබන්වීකරණයයන්ව තිරසර 

සංවර්ධන අරමුණු ෙඟා කර ගැනීම සඳහා අවශය සේබන්වීකරණය ජාතික  ක්‍රමසේපාදන  

යදපාර්තයේන්වුව මඟින්ව සිදුකරයි. 
 

ඒ අනුව, 2025 වර්ෂයේ දී මුදල්, ක්‍රමසේපාදන හා ආර්ික සංවර්ධන අමාතයාංශ විෂය පථයට අයේවන 

තිරසර සංවර්ධන දර්ශකයන්වට අදාෙ ඉලක්ක හඳුනා ගැනීම සඳහා යමම යදපාර්තයේන්වුව මඟින්ව අදාෙ 

මහා භාණ්ඩාගාර යදපාර්තයේන්වු සහ ජන යල්ඛ්‍න සහ සංඛ්‍යායල්ඛ්‍න යදපාර්තයේන්වුව 

සේබන්වීකරණය කරන ලදී. තවද එක් එක් තිරසර සංවර්ධන අරමුණු සාක්ෂාේ කර ගැනීම යවනුයවන්ව 

විවිධ අමාතයාංශ යවතින්ව සිදු කරන කාර්යයන්ව ඇගයීම සඳහා තිරසර සංවර්ධන සභාව මඟින්ව සංවිධානය 

කරන ප්‍රගති සමායලෝචන රැසේීේ සඳහා සහභාගී ී ප්‍රතිපේතිමය උපයදසේ ලබා දීමට කටයුු කරන ලදී. 
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06 පරිච්දේදය- මානව සම්පත් පැතිකඩ 
 

06.1  දස්වක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය  

 

 

 

අනුමත යසේවක සංඛ්‍යාව පවතින යසේවක සංඛ්‍යාව ඇබෑර්ු / 

(අතිරික්ත)** 

යජයෂේඨ 59 43 16 

තෘතීයික 01 01 00 

ේවිතියික 33 28 05 

ප්‍රාථමික 31 26 05 

 
 

 

06.2  ** ජාතික ක්‍රමසම්පාදන දදපාර්තදම්න්තුදේ  කාර්යමණ්ඩල්‍ය සහ කාර්ය සාධනය අතර 

සම්බන්තධතාවය. 
 

යජයෂේඨ මේටයේ  පවතින මානව සේපේ හිඟය යහේුයවන්ව එක් නිලධාරියයකුට අංශ කිහිපයක 

රාජකාරි ආවරණය කිරීමට සිදුීයමන්ව යදපාර්තයේන්වුයේ අයප්තක්ෂිත අරමුණු කරා ෙගා ීමට  

කාර්යාල යේලායවන්ව බැහැරවේ රාජකාරි ඉටුකිරීමට සිදුයවයි.  
 

 

 

06.3 මානව සම්පත් සංවර්ධනය 
 

 

වැඩසටහදන්ත නම පුහුණු 

කරන ල්‍ද 

දස්වක 

සංඛ්‍යාව 

වැඩසට

හදන්ත 

කාල්‍ 

සීමාව 

සමසථ් ආදයෝජනය 

(Rs’000) 

වැඩසටහදන්ත 

ස්වභාවය 

(දේශීය/ 

විදේශීය) 

නිමැවුම/ල්‍බා 

ගත් දැනුම* 

දේශීය විදේශීය 

Master of Arts in 

Economics 

(English 

Medium) 

01 අවුරුදු 

01  

200,000  යේශීය ප්‍රතිපේතීමය 
තීරණ 
ගැනීමට 
දැනුම දායක 
කර ගැනීම  

Public Sector 

Accounting 

Standards &  

Enhancing 

Financial 

Reporting in the 

Public Sector   

01 දින 02     10,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

The Institute Of 

Chartered  

Accountants Of 

Sri Lanka 

01 දින 01      30,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Certificate 

Program on ICT 

& Artificial 

Intelligence (AI) 

05 දින 05  150,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 
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One day 

workshop for 

Drivers 

01 දින 01  6,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Office Assistant 

Service Duty 

Training Public 

Sector & Semi-

Public Sector 

02 දින 02  24,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Accounting role 

and Practical 

Application 

05 දින 01  32,500  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

National Diploma 

in Training and 

Human Talent 

Development  

(NDTHTD) 

01 අවුරුදු 
01  

100,000  යේශීය Enhance  

the 

knowledge 

on official 

duties   

Procurement 

Process and 

Practical 

Application (as 

per the new 

Procurement 

Guidelines) 

03 දින 03  54,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Public Vehicle 

Maintenance 

 

 

01 දින 01  6,500  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Adjustment of 

Salaries of public 

Servants (as per 

the new Salary 

Circular) 

02 දින 01  13,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Inventory 

Management for 

Government 

Officials 

01 දින 01  6,500  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Certificate 

Program in 

English for Office 

Management 

03 දින 10  75,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Accounting role 

and Practical  

Application 

01 දින 02  12,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 
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Skill 

Development  of 

Development 

Officers & 

Management 

Service Officers 

01 දින 02  12,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Workshop on Bid 

Evaluation 

08 දින 01  76,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Office 

Management and 

Financial 

Regulations 

 

01 දින 02  12,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Role and 

responsibility of 

the Leave Officer  

01 දින 01  6,500  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Writing Office 

notes and Official 

Letters  

01 දින 01  6,500  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Project 

Management 

03 දින 02  36,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Professional 

Development of 

Office Assistant 

and Drivers for a 

Quality Work 

Environment 

02 දින 01  13,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

Capacity 

Development 

Training Program 

54 දින 02 630,000  යේශීය නිල රාජකාරි 
පිළිබඳ දැනුම 
වැඩිදියුණු 
කිරීම 

JICA Knowledge 

Co-Creation 

Program: 

Capacity Building 

for ICT Project 

Planning 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Global Annual in-

person Deputies 

Meeting of the 

Coalition of 

Finance Ministers 

for Climate 

Action  

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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A Study visit in 

Thailand on 

Implementation 

of Water Policy  

02 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

"Study visit to 

Learn about the 

'One Disaster 

Data' initiative"  

01 දින 04    වියේශීය  Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

The 15th NTA 

Global 

Conference  

01 දින 04    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

ITEC- Right to 

Adequate 

Housing in the 

Context of 

Habited III New 

Urban Agenda-

Policies, Planning 

and Practices  

01 දින 14    වියේශීය  Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Seminar on 

China’s Poverty 

Reduction 

Experience under 

the Global 

Development 

Institute  

01 දින 14    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

 

Social Protection 

Data and 

Monitoring 

Workshop 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

V20 Climate 

Prosperity 

Fellowship 

Program  

01 දින 13    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Seminar on 

Construction and 

Management of 

Development 

Zone for Sri 

Lanka  

05 දින 14    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Seminar on the 

Planning and 

Construction of 

Ports and 

Channels for 

Developing 

Countries  

01 දින 14    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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Proposed Study 

Mission to 

Malaysia by 

Senior Treasury 

Officials from the 

Government of 

Sri Lanka : 26 

May – 1 June, 

2024 

(Rescheduled : 

15-22 June 2024) 

New Proposed 

Schedule : 12 - 16 

May 2025  

07 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Seminar on the 

Implementation 

of united Nations 

Forest Instrument 

and Sustainable 

Forest 

management for 

Developing 

Countries  

01 දින 14    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Seminar on 

Carbon Neutrality 

and Energy 

innovation 

Development in 

Developing 

Countries under 

the Global 

Development 

initiative  

01 දින 14    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Regional 

Consultation for 

Review of ADB's 

Accountability 

Mechanism 

Policy - South 

Asia  

01 දින 01    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Onsite 

Sufficiency 

Economy 

Philosophy (SEP) 

Practices in 

Community – 

Based 

Development 

(CBO) , 

International 

Training Course 

2025  

01 දින 12    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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0612-0702 

Seminar for 

China and B&R  

Countries in 

Cooperation of 

Governance 

Capacity  

01 දින 21    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

AUSTRALIA 

AWARDS 

SOUTH ASIA & 

MONGOLIA 

Accessing 

Climate Finance 

(Regional) Short 

Course  

01 දින 16    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

A Knowledge  

Exchange Event 

in Netherland on 

Green Fuels and 

Greening  Ports  

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

TA 10105-SRI: 

Promoting Private 

Sector Investment 

in Energy 

Transitions 

Knowledge 

Sharing Program 

on Republic of 

Korea's 

Experiences on 

Green Energy 

Transition  

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

A Knowledge  

Exchange Event 

in Netherland on 

Green Fuels and 

Greening  Ports  

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Hand- in -Hand 

Investment 

Dialogue for Asia 

and the Pacific 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

2025 KOICA 

CIAT Training 

programme on 

Capacity Building 

for Government 

Officers on 

Household 

Economy 

Development for 

Peace Building 

and Social 

Integration in 

01 දින 14    වියේශීය  Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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North Central   

Provincial 

Council, Sri 

Lanka  (2024 - 

2026)  

0625-0715- 

Seminar on 

Policy and 

Practice of 

Poverty 

Alleviation 

through 

Photovoltaic 

Projects for 

Developing 

Countries  

01 දින 21    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

UNCTAD 

Conference on 

Green 

Industrialization  

01 දින 02    වියේශීය  Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Subregional 

Consultation 

Workshop on the 

draft SASEC 

Transport Sector 

Strategy 2035  

01 දින 01    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Seminar on 

Renewable 

Energy 

Development and 

Quality - 

Development for 

Sri Lanka  

01 දින 14    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Overseas 

Training Course 

on Green 

Development for 

Sri Lanka  

01 දින 10    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Workshop on 

Strengthening the 

Regional Supply 

and Value Chain 

Development for 

Electrical 

Equipment in the 

SASEC subregion 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Trailblazers in 

Transport and 

Logistics : 

Empowering & 

Connecting  

Women Leaders 

01 දින 12    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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Immersion and 

Learning Visit for 

the 

Empowerment 

Program team to 

the Satat 

Jeevikoparjan 

Yojana (SJY) 

Program by the 

Government of 

Bihar, India 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

IAEA 

Interregional 

Training Course 

on Establishing a 

National Position  

for a New 

Nuclear Power 

Programme 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Immersion and 

Learning Visit for 

the 

Empowerment 

Program team to 

the Satat 

Jeevikoparjan 

Yojana (SJY) 

Program by the 

Government of 

Bihar, India 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Knowledge 

Exchange Event 

in Japan on 

efficient and 

Resilient Urban 

Transportation 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Climate 

Adaptation 

Investment 

Planning Forum 

(CAIP2025) 

01 දින 02    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Twentieth Policy 

Consultation 

Forum of Seoul 

Initiative 

Network on 

Green Growth 

and Asia-Pacific 

NDC Clinic 

01 දින 04    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

South-4-Care 

Learning Hub 

01 දින 04    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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2025 Global 

Leadership 

Program 

01 දින 11    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

South Asia 

Operations Forum 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

ADB-OECD 

Meeting on 

Healthy Agency 

and long-term 

care (LTC) 

01 දින 02    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

SA 25.33- Fiscal 

Risk Management 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

ADB: Shanghai 

International 

Program for 

Development 

Evaluation 

Training 

(SHIPDET) 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

ADB: Shanghai 

International 

Program for 

Development 

Evaluation 

Training 

(SHIPDET) 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

2025 Asia Pacific 

Dialogue 

Platform on 

Anticipatory 

Action 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Seminar on 

Public Financial 

Management for 

Sri Lanka 

03 දින 14    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

South Asia 

Regional Training 

Workshop on 

Economic 

Analysis of 

Investment 

Projects 

02 දින 04    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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Training 

Workshop on 

Building 

Resilience 

through Social 

Protection, 10-12 

November 2025 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

06th Capacity 

Building 

Programme on 

“Clean Cities, 

Better Futures: 

Transforming 

Urban Sri Lanka 

with Regional 

Practices – II” for 

the civil Servants 

of Sri Lanka 

01 දින 12    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

ADBI- Stanford 

Leadership 

Academy for 

Development : 

Training Program 

on Public Policy 

for Infrastructure 

02 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

IMF SARTTAC 

training on Public 

Investment 

Management 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

South Asia Sub 

Regional 

Economic 

Cooperation 

(SASEC) 

Program's 

Working Groups 

Meeting and 

Senior Officials' 

Meeting 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

"Technical Deep 

Drive (TDD) on 

Cities for 

Tourism and 

Jobs" by Tokyo 

Development 

Learning Center 

(TDLC) 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Invitation to the 

Regional Meeting 

and Workshop on 

Unblocking 

Finance for 

Scaling up E-

01 දින 04    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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Mobility in Asia 

and the Pacific 

 

South Asia Sub 

Regional 

Economic 

Cooperation 

(SASEC) 

Program's 

Working Groups 

Meeting and 

Senior Officials' 

Meeting 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

World Bank - The 

Green and 

Efficient Ports - 

Connectivity 

Investment 

Conference 

01 දින 04    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Invitation to Join 

the Jobs for the 

Poor (J4P) Impact 

Program  -  High-

Level Global 

Learning and 

Engagement 

Event 

01 දින 03    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

Human 

Responses to 

Climate Change: 

Mitigation and 

adaptation 

01 දින 19    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

South Asia Sub 

Regional 

Economic 

Cooperation 

(SASEC) 

Program's 

Working Groups 

Meeting and 

Senior Officials' 

Meeting 

02 දින 02    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 

UK Conservation 

learning Week 

01 දින 05    වියේශීය Gained the 

knowledge 

in policy 

decision 

making 
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07 පරිච්දේදය – අනුකූල්‍තා වාර්තාව 

 

අංකය අදාළ කර ගත යුු අවශයතාව අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය 

(අනුකූල්‍ 

දේ/අනුකූල්‍ 

දනාදේ) 

අනුකූල්‍ 

දනාදේ නම් ඒ 

සඳහා දකටි 

පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල්‍ දනාීම 

අනාගතදේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

දයෝජනා කරන 

නිරවදය තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

1 පහත සඳහන්ත මූල්‍ය ප්‍රකාශ/ ගිණුම් 

නියිත දිනට ඉදිරිපත් දකාට තිදේ 

   

1.1 වාර්ෂික මූලය ප්‍රකාශ අනුකූල්‍ දේ   

1.2 රාජය නිලධාරීන්වයේ අේතිකාරේ 

ගිණුම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

1.3  වයපාර හා නිෂේපාදන අේතිකාරේ 

ගිණුේ  (වාණිජ අේතිකාරේ ගිණුේ) 

අදාල්‍ දනාදේ   

1.4 ගබඩා අේතිකාරේ ගිණුේ අදාල්‍ දනාදේ   

1.5 වියශේෂ අේතිකාරේ ගිණුේ අදාල්‍ දනාදේ   

1.6 යවනේ අදාල්‍ දනාදේ   

2 දපාත්පත් හා දල්ඛ්‍න නඩත්ු 

කිරීම(මු.දර.445) 

   

2.1 රාජය පරිපාලන චක්‍රයල්ක 267/2018 

අනුව සේථාවර වේකේ යල්ඛ්‍නය 

යාවේකාලීනකර පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.2 පුේගල පඩිනඩි යල්ඛ්‍න/ පුේගල 

පඩිනඩි කාඩ්පේ යාවේකාලීනකර 

පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.3 විගණන විමසුේ යල්ඛ්‍නය 

යාවේකාලීන කර පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.4 අභයන්වතර විගණන වාර්තා යල්ඛ්‍නය 

යාවේකාලීනකර පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.5 සියළුම මාසික ගිණුේ සාරාංශ  

(CIGAS) පිළියයලකර නියමිත දිනට 

මහා භාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපේ කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.6 යචක්පේ හා මුදල් ඇණවුේ යල්ඛ්‍නය 

යාවේකාලීනකර පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.7 ඉන්වයවන්වි යල්ඛ්‍නය 

යාවේකාලීනකර පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.8 යතාග යල්ඛ්‍නය යාවේකාලීනකර 

පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.9 හානි පාඩු යල්ඛ්‍නය 

යාවේකාලීනකර පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

2.10 බැරකේ යල්ඛ්‍නය යාවේකාලීනකර 

පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   
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2.11 උප පත්‍රිකා යපාේ යල්ඛ්‍නය (GA – 

N20) යාවේකාලීනකර 

පවේවායගන යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

3 මූල්‍ය පාල්‍නය සඳහා කාර්යන්ත 

අභිනිදයෝජනය කිරීම (මු.දර. 135) 

   

3.1 මූලය බලතල ආයතනය ුෙ බලතල 

පවරාදී තිබීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

3.2 මූලය බලතල පවරාදීම පිළිබඳ 

ආයතනය ුෙ දැනුවේ කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

3.3 සෑම ගනුයදනුවක්ම නිලධාරීන්ව 

යදයදයනකු යහෝ ඊට වැඩි සංඛ්‍යාවක් 

හරහා අනුමත වන පරිදි බලතල 

පවරාදී තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

3.4 2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 

දරණ රාජය ගිණුේ චක්‍රයල්ඛ්‍ය අනුව, 

රජයේ පඩිපේ මෘදුකාංග පැයක්ජය 

භාවිතා කිරීයේ දී 

ගණකාධිකාරිවරයන්වයේ පාලනයට 

යටේව කටයුු කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   

4 වාර්ික සැල්‍සුම් සකස් කිරීම  

4.1 වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම සකසේ 

කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   

4.2 වාර්ෂික ප්‍රසේපාදන සැලැසේම සකසේ 

කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   

4.3 වාර්ෂික අභයන්වතර විගණන 

සැලැසේම සකසේ කිරීම 

අදාල්‍ දනාදේ   

4.4 වාර්ෂික ඇසේතයේන්වුව සකසේ යකාට 

ජාතික අයවැය  යදපාර්තයේන්වුවට 

(NBD) නියමිත දිනට ඉදිරිපේ කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   

4.5 වාර්ෂික මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත 

දිනට භාණ්ඩාගාර යමයහයුේ 

යදපාර්තයේන්වුවට ඉදිරිපේ කර 

තිබීම. 

අනුකූල්‍ දේ   

5 විගණන විමසුම්  

5.1 විගණකාධිපතිවරයා විසින්ව නියම 

යකාට ඇති දිනට, සියළුම විගණන 

විමසුේ වලට පිළිුරු ලබා දී තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

6 අභයන්තතර විගණනය 

 

 

   

6.1 මු.යර. 134(2) DMA/1-2019 අනුව, 

වසර ආරේභයේ දී 

විගණකාධිපතිවරයා සමඟ සාකච්ඡා 

කිරීයමන්ව අනුරුව, අභයන්වතර 

විගණන සැලැසේම සකසේ කිරීම 

අදාල්‍ දනාදේ   
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6.2 සෑම අභයන්වතර විගණන 

වාර්තාවකටම මාසයක කාලයක් ුෙ 

දී පිළිුරු සපයා තිබීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

6.3 2018 අංක 19 දරණ ජාතික විගණන 

පනයේ 40(4) උප වගන්වතිය ප්‍රකාරව, 

සියලුම අභයන්වතර විගණන වාර්තා 

වල පිටපේ කෙමනාකරණ විගණන 

යදපාර්තයේන්වුවට ඉදිරිපේ කර 

තිබීම 

අදාල්‍ දනාදේ   

6.4 මුදල් යරගුලාසි 134(3) ප්‍රකාරව, 

සියලුම අභයන්වතර විගණන වාර්තා 

වල පිටපේ විගණකාධිපතිවරයාට 

ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අදාල්‍ දනාදේ   

7 විගණන හා කළමනාකරණ කිටු    

7.1 DMAචක්‍රයල්ඛ්‍ 1-2019 අනුව, අවම 

වශයයන්ව විගණන හා කෙමනාකරණ 

කමිටු 04 ක් වේ අදාෙ වර්ෂය ුෙ 

පවේවායගන තිබීම 

අදාල්‍ දනාදේ   

8 වත්කම් කළමනාකරණය    

8.1 අංක 01/2017 දරණ වේකේ 

කෙමනාකරණ චක්‍රයල්ඛ්‍යේ 07 වන 

පරිච්යේදය අනුව, වේකේ මිල දී 

ගැනීේ හා අපහරණය කිරීේ පිළිබඳ 

යතාරුරු යකාේප්තයරෝලර් ජනරාල් 

කාර්යාලය යවත ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

8.2 ඉහත සඳහන්ව චක්‍රයල්ඛ්‍යේ 13 වන 

පරිච්යේදය ප්‍රකාරව, එම 

චක්‍රයල්ඛ්‍යේ විධි විධාන ක්‍රියාේමක 

කිරීම සේබන්වීකරණය සඳහා සුදුසු 

සේබන්වධතා නිලධාරියයකු පේ කර 

එම නිලධාරියා පිළිබඳ යතාරුරු 

යකාේප්තයරෝලර් ජනරාල් 

කාර්යාලයට වාර්තා කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

8.3 රාජය මුදල් චක්‍රයල්ඛ්‍ අංක 05/2016 

අනුව, භාණ්ඩ සමීක්ෂණ පවේවා 

අදාෙ වාර්තා නියමිත දිනට 

විගණකාධිපතිවරයා යවත ඉදිරිපේ 

කර තිබීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

8.4 වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණයයන්ව 

අනාවරණය වූ අතිරික්ත, ඌණතා හා 

යවනේ නිර්යේශ චක්‍රයල්ඛ්‍යේ 

සඳහන්ව කාලය ුෙ සිදුයකාට තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

8.5 ගර්හිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම 

මු.යර. 772 අනුව සිදු කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   
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9 වාහන කළමනාකරණය    

9.1 සංචිත වාහන සඳහා දදනික ධාවන 

සටහන්ව හා මාසික සාරාංශ වාර්තා 

සකසේ යකාට නියමිත දිනට 

විගණකාධිපති යවත ඉදිරිපේ කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   

9.2 වාහන ගර්හිත ී  මාස 06 කට වඩා අඩු 

කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

9.3 වාහන යලාේ යපාේ පවේවා ගනිමින්ව 

ඒවා යාවේකාලීනකර පවේවායගන 

යාම 

අනුකූල්‍ දේ   

9.4 සෑම වාහන අනුරක් 

සේබන්වධයයන්වම මු.යර. 

103,104,109, හා 110 ප්‍රකාරව 

කටයුු කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   

9.5 2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 

දරණ රාජය පරිපාලන චක්‍රයල්ඛ්‍යේ 

3.1 යේදයේ සඳහන්ව විධි විධාන 

ප්‍රකාරව, වාහන වල ඉන්වධන දහනය 

ීම නැවත පරීක්ෂා කිරීම 

අනුකූල්‍ දේ   

9.6  කල්බදු කාල සීමායවන්ව අනුරුව, 

බදු වාහන යලාේ යපාේ වල 

සේූර්ණ අයිතිය පවරා යගන තිබීම. 

අනුකූල්‍ දේ   

10 බැංකු ගිණුම් කළමනාකරණය    

10.1 නියමිත දිනට බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ 

පිළියයෙ කර සහතික කර ඒවා 

විගණනය සඳහා ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

10.2 සමායලෝචිත වර්ෂයේ දී යහෝ ඊට යපර 

වර්ෂ වල සිට ඉදිරියට රැයගන ආ 

අක්‍රිය බැංකු ගිණුේ නිරවුල් කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

10.3 බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ වලින්ව 

අනාවරණය වූ හා ගැලපුේ කෙ යුුව 

තිබූ යශේෂ සේබන්වධයයන්ව මුදල් 

යරගුලාසි ප්‍රකාරව කටයුු යකාට එම 

යශේෂ මාසයක කාලයක් ඇුෙත 

නිරවුල් කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

11 ප්‍රතිපාදන උපදයෝජනය    

11.1 සලසා තිබූ ප්‍රතිපාදන ඒවායේ සීමාව 

ඉක්මවා යනායන පරිදි වියදේ දැරීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

11.2 මු.යර. 94(1) ප්‍රකාරව, සලසන ලද 

ප්‍රතිපාදනයයන්ව උපයයෝජනය කෙ 

පසු වර්ෂ අවසානයේ දී ඉතිරි 

ප්‍රතිපාදන සීමාව යනාඉක්මවන පරිදි 

බැරකේවලට එලඹීම 

අනුකූල්‍ දේ   

12 රජදේ නිළධාරීන්තදග් අත්තිකාරම් 

ගිණුම්  

   

12.1 සීමාවන්වට වලට අනුකූල ීම. අනුකූල්‍ දේ   



52 
 

12.2 හිඟහිටි ණය යශේෂ පිළිබඳ කාල 

විශේයල්ෂණයක් සිදු කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

12.3 වර්ෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත 

එන හිඟහිටි ණය යශේෂ නිරවුල් කර 

තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

13 දපාදු තැන්තපත් ගිණුම    

13.1 කල් ඉකුේ වූ තැන්වපු 

සේබන්වධයයන්ව මු.යර. 571 ප්‍රකාරව 

කටයුු කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ දේ   

13.2 යපාදු තැන්වපු සඳහා වන පාලන 

ගිණුම යාවේකාලීන කර  

පවේවායගන යාම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

14 අග්‍රිම ගිණුම    

14.1 සමායලෝචිත වර්ෂය අවසානයේ දී 

මුදල් යපායේ යශේෂය භාණ්ඩාගාර 

යමයහයුේ යදපාර්තයේන්වුවට 

යේෂණය කර තිබීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

14.2 මු.යර. 371 ප්‍රකාරව නිකුේ කෙ 

තේකාර්ය අුරු අග්‍රිම, එම කාර්යය 

අවසන්ව ී මාසයක් ඇුෙත නිරවුල් 

කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

14.3 මු.යර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව 

ඉක්මවා යනායන පරිදි තේකාර්ය 

අුරු අග්‍රිම නිකුේ කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

14.4 අග්‍රිම ගිණුයේ යශේෂය, 

භාණ්ඩාගාරයේ යපාේ සමඟ මාසිකව 

සැසඳුේ කිරීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

15 ආදායම් ගිණුම    

15.1 අදාෙ යරගුලාසි වලට අනුකූලව, රැසේ 

කෙ ආදායයමන්ව ආපසු යගීේ සිදු 

යකාට තිබීම 

 

අදාල්‍ දනාදේ   

15.2 රැසේ කර තිබූ ආදයේ, තැන්වපු 

ගිණුමට බැර යනායකාට සෘජුවම 

ආදායමට බැර කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

15.3 මු.යර 176 අනුව හිඟ ආදායේ වාර්තා  

විගණකාධිපතිවරයා යවත ඉදිරිපේ 

කර තිබීම 

 

අදාල්‍ දනාදේ   

16 මානව සම්පත් කළමනාකරණය    

16.1 අනුමත කාර්ය මණ්ඩල සීමාව ුෙ 

කාර්ය මණ්ඩලය පවේවායගන යාම 

 

 

අනුකූල්‍ දේ   
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16.2 කාර්ය මණ්ඩලයේ සියළුම 

සාමාජිකයන්ව යවත රාජකාරි ලැයිසේු 

ලිඛිතව ලබාදී තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

16.3 20.09.2017 දිනැති MSD චක්‍රයල්ඛ්‍ 

අංක 04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම 

වාර්තා කෙමනාකරණ යසේවා 

යදපාර්තයේන්වුව යවත ඉදිරිපේ කර 

තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

17 මහජනයා දවත දතාරුරු ල්‍බා දීම    

17.1 යතාරුරු දැන ගැනීයේ පනත හා 

යරගුලාසි ප්‍රකාරව යතාරුරු 

නිලධාරියයකු පේ යකාට යතාරුරු 

ලබා දීයේ යල්ඛ්‍නයක් 

යාවේකාලීනකර පවේවායගන යාම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

17.2 ආයතනය පිළිබඳ යතාරුරු එහි 

යවේ අඩවිය හරහා ලබා දී තියබන 

අතර, යවේ අඩවිය හරහා යහෝ 

විකල්ප මාර්ග හරහා ආයතනය 

පිළිබඳ මහජනයායේ 

ප්‍රශංසා/යචෝදනා පල කිරීමට 

පහසුකේ සලසා තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

17.3 යතාරුරු දැන ගැනීයේ පනයේ 08 

වන හා 10 වන වගන්වති ප්‍රකාරව 

වසරකට යදවතාවක් යහෝ වසරකට 

වරක් වාර්තා ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

18 පුරවැසි ප්‍රඥප්තතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම    

18.1 අංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ 

රාජය පරිපාලන හා කෙමනාකරණ 

අමාතයංශ චක්‍රයල්ඛ්‍ අනුව 

පුරවැසි/යසේවාලාභී ප්‍රඥප්තතියක් 

සේපාදනය යකාට ක්‍රියාේමක කර 

තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

18.2 එම චක්‍රයල්ඛ්‍යේ 2.3 යේදය පරිදි, 

පුරවැසි/යසේවාලාභී ප්‍රඥප්තතිය 

සේපාදනය කිරීම හා ක්‍රියාේමක 

කිරීයේ කටයුු අීක්ෂණය කිරීම හා 

ඇගයීම සඳහා ආයතන විසින්ව 

ක්‍රමයේදයක් සකසේ යකාට තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

19 මානව සම්පත් සංවර්ධන සැල්‍ැස්ම 

සම්පාදනය කිරීම  

   

19.1 2018.01.24 දිනැති රාජය පරිපාලන 

චක්‍රයල්ඛ්‍ අංක 02/2018 ඇමුණුම 02 

ආකෘතිය පදනේ කරයගන මානව 

සේපේ සංවර්ධන සැලැසේමක් සකසේ 

යකාට තිබීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   
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19.2 කාර්ය මණ්ඩලයේ සෑම 

සාමාජිකයයකු සඳහාම වර්ෂයකට 

අවම වශයයන්ව පැය 12 කට යනා අඩු 

පුහුණු අවසේථාවක් ඉහත සඳහන්ව 

මානව සේපේ සංවර්ධන සැලැසේම 

ුෙ තහවුරු යකාට තිබීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

19.3 ඉහත සඳහන්ව චක්‍රයල්ඛ්‍යේ ඇමුණුම 

01 හි දැක්යවන ආකෘතිය පදනේ 

කරයගන සමසේත කාර්ය මණ්ඩලය 

සඳහාම වාර්ෂික කාර්ය සාධන 

ගිවිසුේ අේසන්ව කර තිබීම 

 

අනුකූල්‍ දේ   

19.4 ඉහත චක්‍රයල්ඛ්‍යේ 6.5 යේදය 

ප්‍රකාරව මානව සේපේ සංවර්ධන 

සැලැසේම පිළියයෙ කිරීම, ධාරිතා 

සංවර්ධන වැඩසටහන්ව සංවර්ධනය 

කිරීම, නිපුණතා සංවර්ධන 

වැඩසටහන්ව ක්‍රියාේමක කිරීම පිළිබඳ 

වගකීේ පවරා යජයෂේඨ නිලධාරියයකු 

පේයකාට තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

20 විගණන දේද වල්‍ට ප්‍රතිචාර දැක්ීම    

20.1 ඉකුේ වර්ෂ සඳහා විගණකාධිපති 

විසින්ව නිකුේ කල විගණන යේද 

මඟින්ව යපන්වවා දී ඇති අඩුපාඩු 

නිවැරදි යකාට තිබීම 

අනුකූල්‍ දේ   

 

අවසානය. 
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